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ศ.ดร.ภญ.มาลิน อังสุรังษี
กรรมการและผู้จัดการฝา่ยวิจยัและพัฒนา

คุณทองสุข อุปถัมภากุล
ผู้จัดการฝ่ายธุรกิจ

คุณดารณี อรรจนียกุล
ผู้ช่วยผู้จัดการฝา่ยวิจยัและพัฒนา

คุณรุจาภา ศรีสุรางค์
ผู้จัดการส่วนพัฒนาทรัพยากรบุคคล

คุณสุมิตร ขอไพบูลย์
ผู้จัดการส่วนบัญชแีละการเงิน

คุณวราลักษณ์ พันธุ์ไพโรจน์
ผู้จัดการส่วนจัดซื้อ
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•  ชื่อในตลาดหุน้ :  S&J
•  ก่อตัง้เมือ่ : 22 เมษายน 2523 
•  จดทะเบยีนตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย  : 6 กันยายน 2531 
•  ทุนจดทะเบยีน : 200 ล้านบาท
•  ด าเนนิธรุกจิ  :  รับออกแบบและผลิตเครือ่งส าอางทีมุ่ง่ตอบโจทยล์ูกคา้ทัง้ในและตา่งประเทศ
ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยทีีท่นัสมยั เพื่อพฒันาผลิตภณัฑ์ ใหม้คีณุภาพเปน็ทีย่อมรบัในระดับสากล

•  จ านวนพนักงาน : 1800 คน

บริษัทเอส แอนด์ เจ อินเตอร์เนชั่นแนล เอนเตอร์ไพรส์ จ ำกัด (มหำชน)

สถานที่ตั้ง
(สวนอุตสาหกรรมเครือสหพัฒน์ศรีราชา)
600/4 ม.11 ถ.สุขาภิบาล 8 ต.หนองขาม อ.ศรีราชา จ.ชลบุรี 20230
ที่ตั้งโรงงานมีพื้นที่ 20,000 ตรม. 
จ านวนพนักงาน 1,800 คน
ก าลังการผลิต 19-25 ล้านชิ้นต่อเดือน

789/159 ม.1 ถ.สายหนองค้อ-แหลมฉบัง 
ต.หนองขาม อ.ศรีราชา จ.ชลบุรี
มีเนื้อที่ท าการผลิต 5,000 ตรม. 
จ านวนพนักงาน 300 คน
ก าลังการผลิต 2 ล้านชิ้นต่อเดือน

2 ถ.นราธิวาสราชนครินทร์ (ซอย10) 
แขวงทุ่งวัดดอน เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120
โทรศัพท์ : 0-2676-2727
โทรสาร :  0-2676-2726

โซนการส่งออกสินค้าตลาด
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PRODUCTS
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จัดซื้อ/จัดหำ
(Procurement)

กำรออกแบบวิจัย/พัฒนำ
(Research & Development)

กำรผลิต
(Manufacturing)

กำรจัดเก็บ
(Storage)

กำรจัดส่ง
(Transportation)

BUSINESS VALUE CHAIN

วิถี กำร เติบ โตอย่ ำงยั่ งยื น

• การบริหาร
ความเสี่ยง
• การก ากับดูแล
กิจการที่ดี

• การบริหาร
ห่วงโซ่อุปทาน

• การพัฒนา
บุคลากร
• การบริหาร
คุณภาพ
ผลิตภัณฑ์

• สิทธิมนุษยชน
และการปฏิบัติ
ต่อแรงงาน
•การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ

• การบริหารจัด
การพลังงาน
• การบริหาร
จัดการน้ า
• การบริหารจัดการ
ขยะ/ของเสีย

• การพัฒนาชุมชน
และสังคม

• ความรับผิดชอบ
   ต่อผู้บริโภค
• นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี
• ความสัมพันธล์ูกค้า

1 2 3 4 5 6 7

• การต่อต้าน
คอร์รัปชั่น
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PERFORMANCE

Unit : MB
JAN-DEC 

2022
JAN-JUN

%23/22
2022 2023

Sale 3,968 2,180 3,100 142%

Operation Profit 397 262 390 148%
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KEY SUCCESS PRODUCTS 2022

SUN PRODUCT    
982 MB

HAIR CARE    
520 MB 

SKIN CARE
947 MB
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หัวข้อกำรน ำ เสนอ

การบริหารจัดการประเด็น
ส าคัญด้านเศรษฐกิจ

1 2 3

การบริหารจัดการด้าน
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

(1) ความเสี่ยงส าคัญที่ส่งผลกระทบ
ต่อห่วงโซ่คุณค่าของบริษัท

(2) โครงสร้างและระบบการก ากับ
ดูแลกิจการ

การมีส่วนร่วมพัฒนาชุมชน
หรือแก้ไขปัญหาสังคมอย่างยั่งยืน
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1.  ความเสี่ยงส าคัญที่ส่งผลกระทบต่อห่วงโซ่คุณค่าของบริษัท

ความเสี่ยงต่ ามากและคอยติดตามทุก 6 เดือน

ความเสี่ยงต่ าและคอยติดตามทุก 3 เดือน

ความเส่ียงปานกลางและก าหนดแผนรองรับ

ความเส่ียงสูงต้องมีแผนรองรับและติดตามทุกเดือน

Customer 

Risk

การบริหารจัดการประเด็นส าคัญด้านเศรษฐกิจ

I3 C1
EN1 & EN2
ET1 & ET2 S4 C2

S2 S1

I1 & I2
E1 & E3

E4

E2 S3

โอกาสเกิด

ผล
กร
ะท
บ
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1. ความเสี่ยงส าคัญที่ส่งผลกระทบต่อห่วงโซ่คุณค่าของบริษัท 

กลยุทธ์และเป้าหมาย
1.เพิ่มจ านวนลูกค้าใหม่
แผนการด าเนนิงาน  :  เจาะกลุ่มลูกค้าใหม่ในภูมิภาคที่คาดว่าจะเติบโตทั้งในและต่างประเทศ
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Customer Risk
ประเด็นหลัก 1 1.การเติบโตของยอดขายท่ีพึ่งพาลูกค้ารายหลักทั้งในประเทศและต่างประเทศ

ลูกค้ารายหลักในประเทศ ได้แก่   Mistine , ลูกค้ารายหลักต่างประเทศได้แก่   The Body Shop,Primark,PZ
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1.1การออกอเีวน้ทใ์นงานตา่งๆเพือ่เจาะกลุ่มลกูค้าใหม่ทีม่ีศักยภาพ
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Customer: Pixi USA

Customer: Shishedo Singapore

Customer: Woolworth Aus

Customer : China

Customer: Frostband Aus

Customer: UK

2

3

4

5

6
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1.1การออกอเีวน้ทใ์นงานตา่งๆเพือ่เจาะกลุ่มลกูค้าใหม่ทีม่ีศักยภาพ
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Customer: Dairyfarm HK 8

Customer: Shishedo Singapore

Customer: Pharmacity Vietnam

Customer: My Galmm India

Customer: P&G Vietnam

Customer: 4U2 Thailand

8

9

10

11

12
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NEW CUSTOMERS 

Zone 2022 2022 (Q1-Q2) 2023 (Q1-Q2) 2023

Domestics 7 Customers /30 MB 3 Customers 2 Customers 32MB.

Asia,Japan 8 Customers /10 MB 2 Customers 2 Customers 8.3MB.

EU,UK 1Customers /1 MB - - 13MB.

US 4 Customers /5 MB 2 Customer 1 Customers 26MB.

Total 20 Customers / 46 MB 7 Customers 5 Customers 25 CUS./ 79 MB.
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1. ความเสี่ยงส าคัญที่ส่งผลกระทบต่อห่วงโซ่คุณค่าของบริษัท 

กลยุทธ์และเป้าหมาย
1. วิจัยและพัฒนาสินค้ากันแดดให้คู่แข่งตามไม่ทัน
2. ขยายสินค้ากันแดดไปยังลูกค้ากลุ่มอื่น ในภูมิภาคอื่นเช่นยุโรป อเมริกา
3. พัฒนาสินค้ากลุ่มอื่นๆให้มียอดขายในจีนเพิ่มขึ้น
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ประเด็นหลัก 2 การพึ่งพาสินค้ากันแดดที่ขายดีอยู่ในจีน

Customer Risk
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2.1  การวจิยัพฒันาสนิค้ากนัแดดใหคู้่แขง่ตามไมท่ัน
 ภายใต ้“โครงการพฒันานวตักรรมผลิตภณัฑก์นัแดดด้วยสารสกัดRed Rice”

รางวัล Thailand Technology Excellence Awards for Design Technology 
Asian Technology Excellence Awards 2023

SPF       
BOOSTER 
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การพึ่งพาสินค้ากันแดดที่ขายดีอยู่ในจีน



ข้าวหอมมะล ิสายพันธุ์สีขาว 

ข้าวหอมมะลิ สายพันธุ์สีแดง 

ศึกษาคุณสมบัติของสารสกัด
จากส่วนต่างๆ ของข้าวหอมมะลิแดง
• ใช ้แกลบ ร า จมูก และเมล็ด มาศึกษาและสกัด
• ศึกษาประสิทธิภาพของสารส าคัญ
• สรุปผลการทดลอง “ร าข้าว” ให้ประสิทธิภาพ               
ทั้งการดูดกลืนรังสียูวีและต้านอนุมูลอิสระได้ดีที่สุด 

ข้าวหอมมะล ิสายพันธุ์สีด า 
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เป้าหมายปี 2023 :  ยอดขาย 800 MB 
ผล 1-7 / 2023   :  1,300 MB

ลดการใช้สารเคมีที่ท าลายระบบนิเวศน์
เป้าหมาย : 10,000 Kg

          ผล :  67,428 Kg.

เกษตรกรมีรายได้จากการปลูกข้าว 
เป้าหมาย  : 0.8 MB
           ผล : 1.2 MB 

ด้านสิ่งแวดล้อมด้านสังคมด้านเศรษฐกิจ
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ผลที่ได้รับ



นวัตกรรมผลิตภัณฑ์กันแดดด้วยสารสกัดจาก Red Rice
AWARDS

ขอจดสิทธิบัตรผลิตภัณฑ์กันแดด
ด้วยสารสกัด RED RICE

Thailand Technology Excellence 
Awards For Design Technology 2023

รางวัล อย.ควอลิตี้ อวอร์ด
ประเภทนวัตกรรม ผลิตภัณฑ์สุขภาพดีเด่น
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2.การพึ่งพาสินค้ากันแดดที่ขายดีอยู่ในจีน
2.2  การขยายสนิคา้กนัแดดไปยงัลกูคา้กลุม่อื่น ในภูมภิาคอื่น โดยเตรยีมความพรอ้มดา้นระบบมาตรฐานต่างๆ
   โครงการขอการรับรองระบบ cGMP และ USFDA เพื่อบุกตลาดในภูมิภาคอื่น เช่น ยุโรป อเมริกา

CGMP USFDA
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2.การพึ่งพาสินค้ากันแดดที่ขายดีอยู่ในจีน

2.3 การพฒันาสินคา้กลุ่มอืน่เขา้ไปสรา้งยอดขายเพิม่ในจนี

WHITENING ยอดขาย  3 MB. FOUNDATION CUSHION
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กลยุทธ์และเป้าหมายระยะยาว

• สร้าง Innovation Center เพื่อยกระดบัการสร้างนวตักรรมทีเ่ปน็ความสามารถในการแข่งขนัของบรษิทั

• พัฒนาศกัยภาพโดยการสรา้งสนิคา้ทีเ่ปน็ New Category ได้แก ่Oral Care, Household, และWaterless    
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• Light weight
• High concentration Reduce packaging size
• Longer shelf life
• Reduce the use of large amounts of water
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Waterless Beauty
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• Deodorant & Perfume stick
• Hair Styling Powder
• Hair Scrub & Cleansing stick

• Soap bar & Facial cleansing 
Powder

• Swirl Bath & Butter
• Cleansing Shower Oil
• Tablet facial cleanser & Shampoo
• Exfoliate powder

• Deodorant & Perfume stick

• Unique Tech / Patented
• Shampoo Paste
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คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริหาร กรรมการผู้จัดการ

คณะกรรมการตรวจสอบ ส่วนตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการก ากับดูแลกิจการ

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการกิจกรรมองค์กรเพ่ือสังคม

คณะกรรมการสรรหา

คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน
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การบริหารจัดการประเด็นส าคัญด้านเศรษฐกิจ



ระบบการก ากับดูแลกิจการ
ผลที่ได้รับ

• การปฏิบัติงานเป็นมาตรฐาน
เดียวกัน ทั้งกลุ่มบริษัท และติดตาม
ผลการด าเนินงานตามแผน และ   
กลยุทธที่วางไว้

ผลที่ได้รับ

• ได้รับข้อมูลในการจัดท างบการเงิน
รวมของบริษัทถูกต้อง ทันเวลา

ผลที่ได้รับ

• ได้รับข้อมูลในการจัดท าสารสนเทศ
เปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชน 
ถูกต้อง ครบถ้วน

ผลที่ได้รับ

• ความเชื่อมั่นในระบบการควบคุม
ภายใน  ที่เพียงพอ รัดกุม และ                 
มีระบบบริหาร  ความเสี่ยง                     
ที่มีประสิทธิภาพ 

•  แผนการตรวจสอบประจ าปี Audit Plan                      
คลอบคลุมความเสี่ยงท่ีส าคัญ และได้ผ่านการ
อนุมัติจาก Audit Committee

• สอบทานระบบควบคุมภายใน และการระบบการ
บริหารความเสี่ยงในด้านต่างๆ ว่ามีความ
เพียงพอเหมาะสม

• สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมาย เกณฑ์ต่างๆ                   
ที่เกี่ยวข้อง

การทดสอบ
ระบบควบคุม
ภายใน 

หน่วยงาน
ตรวจสอบ
ภายใน 

บริษัท
ย่อย

• การได้และจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์
• รายการเกี่ยวโยงกัน

การอบรมให้
ความรู้และการ
ประชุมร่วมกัน

หน่วยงาน
เลขานุการ
บริษัท

• มาตรฐานบัญชีที่ประกาศใช้ใหม่
• ประชุมติดตามการจัดท างบทุกไตรมาส
• การยืนยันยอดรายการระหว่างกัน

การอบรมให้
ความรู้และการ
ประชุมร่วมกัน

หน่วยงาน
บัญชีและ
การเงิน

ตัวแทนของ
บริษัท                

ที่ด ารงต าแหน่ง
กรรมการ                         
ในบริษัทย่อย

• นโยบายการก ากับดูแลกิจการ 
• จริยธรรมในการด าเนินธุรกิจ 
• จรรยาบรรณกรรมการ  ผู้บริหารและพนักงาน
• นโยบาย กลยุทธ และแผนงานในการด าเนินการ
• เข้าร่วมประชุมกับบริษัทย่อยเพื่อพิจารณาวาระ
ต่างๆ ที่ส าคัญ รวมทั้งติดตามผลการ
ด าเนินงาน

หลักการก ากับ
ดูแลกิจการ

บริษัท
ย่อย

บริษัท
ย่อย

บริษัท
ย่อย

S & J  I N T E R N A T I O N A L  E N T E R P R I S E  P U B L I C  C O M P A N Y  L I M I T E D
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• นโยบาย กลยุทธ์ เป้าหมาย  
•  แผนการด าเนินงานในปีที่ผ่านมา
• โครงการท่ีด าเนินการแล้ว และ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ

S & J  I N T E R N A T I O N A L  E N T E R P R I S E  P U B L I C  C O M P A N Y  L I M I T E D

การบริหารจัดการความเสี่ยงด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
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บริษัทเร่งปรับตัวเพื่อรับมือกับ Climate Change และเพื่อความอยู่รอดในการแข่งขันของธุรกิจในระยะยาว โดยการวัดปริมาณของ
ก๊าซเรือนกระจกที่บริษัทปล่อยจากการด าเนินงานเพื่อก าหนดเป้าหมาย วางแผนลดก๊าซเรือนกระจก และด าเนินการปลูกป่าเพื่อขอคืนค่า
คาร์บอนเครดิต

วัด
ปริมาณก๊าซเรือนกระจก
ที่ปล่อยพื่อตั้งเป้าหมาย
การลดก๊าซเรือนกระจก

ลด
ปริมาณก๊าซเรือนกระจกโดย
ด าเนินโครงการเพื่อลด

การปล่อยก๊าซเรือนกระจก

ชดเชย
ปริมาณก๊าซเรือนกระจก 

ด้วยการปลูกป่าเพื่อขอคืนค่า
คาร์บอนเครดิต

“Carbon Neutrality”
ควำมเป็นกลำงทำงคำร์บอน

“Net Zero Emissions”
กำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์

S & J  I N T E R N A T I O N A L  E N T E R P R I S E  P U B L I C  C O M P A N Y  L I M I T E D
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2021
➢ ลดการปล่อยก๊าซ CO2
 เป้าหมาย : 9000 Ton CO2
 ผล : 9137 Ton CO2

2022
➢ ลดการปล่อยก๊าซ CO2  12,000 Ton Co2
➢  Certify Green Industry Level 3
➢ Certify Carbon footprint for the organization 

2023
➢ ลดการปล่อยก๊าซ CO2  14,000 Ton Co2
➢ Certify Green Industry Level 4 

2021

2024 -2030
➢ ลดการปล่อยก๊าซ CO2 จากฐานปี 2021   (20%)  
➢ Certify Green Industry Level 5

2050
Carbon Net Zero

2030

2040
Carbon Neutrality

Road Map

S & J  I N T E R N A T I O N A L  E N T E R P R I S E  P U B L I C  C O M P A N Y  L I M I T E D

2040 2050
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GREEN COSMETICS GREEN PACKAGING GREEN OPERATIONS

นโยบำย Green Initiative
บริษัทฯ ตระหนักถึงความส าคัญในการด าเนินธุรกิจที่ควบคู่ไปกับการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม โดยเฉพาะการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ                           
อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งเป็นประเด็นส าคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและพัฒนาสังคมสู่ความยั่งยืนบริษัทฯ จึงได้ก าหนดนโยบายและ                         
แนวทางการด าเนินธุรกิจตลอดสายห่วงโซ่คุณค่า ตั้งแต่กระบวนการออกแบบ จัดซื้อจัดหา การผลิต และการส่งมอบ เพื่อให้เกิดการใช้
ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า และเป็นมิตรต่อโลก ดังนี้

กลยุทธ์เพื่อมุ่งสู่เป้ำหมำยกำรลดกำรปล่อยก๊ำซ CO2

S & J  I N T E R N A T I O N A L  E N T E R P R I S E  P U B L I C  C O M P A N Y  L I M I T E D
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PRODUCT 2020 2021 2022
Natural origin products 11 items 24 items 77 items

Coral safe N/A* 8 items 20 items

Product used RSPO 1 items 22 items 106 items

Waterless formula 8 items 9 items 6 items

THE BODY SHOP SANCTUARY SPA

Facial aquaplane PRIMARK RELAXING 
BATH SALT

SRICHAND SUNLUTION SKIN FACE SO REAL SKIN PRIMER

BOOTS SUN 
PROTECTION

JUV WATER-GEL 
UV

MISTINE KIDDY 
ULTRA

SANCTUARY SPA SERIES TBS CAMOMILE
SKINPROUD                 
FACE MELT

NIACINAMIDE POWDER

GREEN COSMETIC

Green Formula 
Product

S & J  I N T E R N A T I O N A L  E N T E R P R I S E  P U B L I C  C O M P A N Y  L I M I T E D
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2025

Fully Implement 
100%

GREEN PACKAGING
Launch Test Pass On Develop- FSC Soy ink

- Paper palette

2018

- PBL Tube

- PCR Bottle

- GLASS

2019

Biodegradable

2020

Corn Pineapple Sugarcane

Aluminum PBL Tube

2021

Recyclable

PBL PCR Tube

PCR Airless Bottle

Compostable & Soluble Waterless

PCR Aluminum PCR Glass

2023-2024

Wood pulp fibres

Mono Material Paper Tube Refillable Packaging

Shrink Card Paper Card

2022

Roadmap 2018 - 2025

S & J  I N T E R N A T I O N A L  E N T E R P R I S E  P U B L I C  C O M P A N Y  L I M I T E D
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2020 2021 2022 TOTAL

54
119

393

744

0
100
200
300
400
500
600
700
800

2019 2020 2021 2022

Increases From 2021

 189%

2,633,501

23,971,526

33,197,884

48,913,580

0

10,000,000

20,000,000

30,000,000

40,000,000

50,000,000

60,000,000

2019 2020 2021 2022

Supplier 
234 ราย

SupplierPCS.ITEM

Increases From 2021

 147%
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โครงการอนรุกัษพ์ลังงาน

โครงการ Solar Cell
การจัดการด้านพลังงาน

การบรหิารจดัการน้ า/น้ าเสีย

การลดการปล่อย CO2

การจัดการทรัพยากรการจัดการกากขยะอตุสาหกรรม
โครงการ Zero  Landfill

การท าเชือ้เพลิงผสม

Recycle

การท าสารปรบัปรงุดิน

โครงการ Paperless

GREEN OPERATION

S & J  I N T E R N A T I O N A L  E N T E R P R I S E  P U B L I C  C O M P A N Y  L I M I T E D
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กำรใช้พลังงำนทดแทน

กราฟแสดงสดัสว่นการใชพ้ลงังานทดแทน

Solar System from SPI  : 65 % 

Solar rooftop : 35 % 

เพิ่มสัดส่วนการใชพ้ลังงาน Solar Cell แทนการใชพ้ลงังานไฟฟา้ในช่วงเวลากลางวนั

35%

96% 100%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

120%

2020 2022 2023
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ปี 2006-ปัจจุบัน
ปลูกต้นไม้  > 116,340  ต้น

จ านวน 10,000 ต้น
เป้าหมาย: ปี 2023 

โครงกำรปลูกป่ำชุมชนสังคมคำร์บอนต่ ำ

วัตถุประสงค์
เพ่ืออนุรักษ์บริเวณรอยต่อ
ของพ้ืนที่ป่าและใช้เป็น
แหล่งเก็บกักคาร์บอน

พื้นที่ปลูก 
 อุทยานแห่งชาติภูเก้า-ภูพานค า 

จังหวัดหนองบัวล าภู

การปลูกป่าท่ีมุ่งสู่กระบวนการวิจัย
และขอคืนค่าคาร์บอนเครดิต

นักวิจัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ์  

จ.ปทุมธานี

ชุมชน

S & J  I N T E R N A T I O N A L  E N T E R P R I S E  P U B L I C  C O M P A N Y  L I M I T E D
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3,079 Ton CO2

เป้าหมาย : ลดการปล่อยก๊าซ CO2 = 12,000 Ton CO2 
ผล : 15,130 Ton CO2 

2,545 Ton CO2 9,506 Ton CO2

S & J  I N T E R N A T I O N A L  E N T E R P R I S E  P U B L I C  C O M P A N Y  L I M I T E D
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2.ปรับปรุงห้องเรียนวิทยาศาสตร์ให้มีอุปกรณ์เครื่องมือในการเรียนรู้
เป้าหมาย : 2 โรงเรียน   ผล : 2 โรงเรียน

ประเด็นปัญหำ : ระบบกำรศึกษำวิชำวิทยำศำสตร์
1. นักเรียนในชมุชนไมร่ักการเรียนวิชาวทิยาศาสตร์
2. รร.ขาดแคลนอุปกรณ ์เครื่องมอืในการเรียนการสอน

กลยุทธ์และเป้ำหมำยระยะสั้น : (2015-2017)

1.จัดกิจกรรมให้ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์เพื่อกระตุ้นและสร้างแรงจูงใจ
  เป้าหมาย : 5 โรงเรียนรอบชุมชน ผล: 5 โรงเรียน

3.กำรมีส่วนร่วมพัฒนำชุมชนหรือแก้ไขปัญหำสังคมอย่ำงยั่งยืน
ด้ำนเด็กและเยำวชน

S & J  I N T E R N A T I O N A L  E N T E R P R I S E  P U B L I C  C O M P A N Y  L I M I T E D
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กลยุทธแ์ละเป้าหมายระยะยาว : (2018-ปจัจบุนั) ป ี2018 คันที ่1 
(ภำตะวันออก)

เชิงคุณภำพ ผล
นักเรียนเข้าเรียนสายวิทยาศาสตร์เพิ่มขึ้น > 30% 44%

เชิงคุณภำพ ผล
ครูสามารถสอนแบบ Active Learning  > 80% 85%

ปี 2023 คันที่ 2
(ภำคเหนือ)

พัฒนาห้องเรียนวิทยาศาสตร์สู่รถโมบายวิทยาศาสตร์ 

เป้าหมาย :  3 คันภายใน 5 ปี    ผล : 2 คัน

พัฒนาครูวิทยาศาสตร์ในการสอนแบบ Active Learning

เป้าหมาย : 70 คน/ภูมิภาค ผล : 100 คน/ ภูมิภาค

2

3.กำรมีส่วนร่วมพัฒนำชุมชนหรือแก้ไขปัญหำสังคมอย่ำงยั่งยืน
ด้านเด็กและเยาวชน

S & J  I N T E R N A T I O N A L  E N T E R P R I S E  P U B L I C  C O M P A N Y  L I M I T E D
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กลยุทธแ์ละเปา้หมายระยะยาว : (2018-ปจัจบุนั)

พัฒนาเยาวชนเพือ่สรา้งนวตักรรมทีต่อบโจทยท์างธุรกจิ 
เป้าหมาย : 30 ผลงานต่อปี
ผล :   91 ผลงานต่อปี

ส่งเสริมเยาวชนนกัวทิยาศาสตร์ทีเ่รยีนดแีตย่ากจน
ทุนเรียน 4 ปี     
เป้าหมาย : 9 ทุน

4

จ านวนนวัตกรรม ภายใต้ theme “Cosmetic & Health Products
มหาวิทยาลัย
ราชภัฎล าปาง

มหาวิทยาลัย
ราชภัฎร าไพพรรณี

มหาวิทยาลัย
ราชภัฎเพชรบูรณ์

53 ผลงาน 23 ผลงาน 15 ผลงาน

มหาวิทยาลัย
ราชภัฎร าไพพรรณี

มหาวิทยาลัย
ราชภัฎล าปาง

มหาวิทยาลัย
ราชภัฎเพชรบูรณ์

3 ทุน 3 ทุน 3 ทุน

3.กำรมีส่วนร่วมพัฒนำชุมชนหรือแก้ไขปัญหำสังคมอย่ำงยั่งยืน
ด้ำนเด็กและเยำวชน

S & J  I N T E R N A T I O N A L  E N T E R P R I S E  P U B L I C  C O M P A N Y  L I M I T E D
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3.กำรมีส่วนร่วมพัฒนำชุมชนหรือแก้ไขปัญหำสังคมอย่ำงยั่งยืน
ด้ำนเด็กและเยำวชน
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สิ่งทีส่งัคมได้
โรงเรียน/มหาวทิยาลัย     1. อุปกรณ์ที่จ าเป็นในการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์                     (รถโมบายวิทยาศาสตร์)
                                        2. ครูวิทยาศาตร์ที่มีศักยภาพในการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์ (70 คน ต่อภูมิภาค)

3. เยาวชนนักนวัตกรที่มีศักยภาพ    จ านวน  434  คน
ผู้ปกครอง  1. ลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครองที่มีบุตรธิดาเรียนดีแต่ยากจน             140,000/คน

สิ่งที่ธุรกจิได้
นวัตกรรมใหม่ๆด้าน Cosmetics & Health ที่เกิดจากนวัตกรที่บริษัทสร้างขึ้นจ านวน > 90 ผลงาน

สามารถพัฒนาและต่อยอดเป็นผลิตภัณฑ์ในอนาคต >15 ผลงาน

41




	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15
	Slide 16
	Slide 17
	Slide 18
	Slide 19
	Slide 20
	Slide 21
	Slide 22
	Slide 23
	Slide 24
	Slide 25
	Slide 26
	Slide 27
	Slide 28
	Slide 29
	Slide 30
	Slide 31
	Slide 32
	Slide 33
	Slide 34
	Slide 35
	Slide 36
	Slide 37
	Slide 38
	Slide 39
	Slide 40
	Slide 41
	Slide 42

