
กลุ่่�มสิินค้้า
อุ่ปโภค้บริิโภค้
(Consumer Products: CONSUMP)
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บจ. THSI ในกลุ่่�มสิินค้้าอุ่ปโภค้บริิโภค้
ปริะกอุบด้้วย 5 บริิษััท ได้้แก�
S & J	 บริษัท	เอส	แอนด์	เจ	อินเตอร์เนชั่นแนล	เอนเตอร์ไพรส์	จำำกัด	(มหำชน)	
SABINA	 บริษัท	ซำบีน่ำ	จำำกัด	(มหำชน)
STGT	 บริษัท	ศรีตรังโกลฟส์	(ประเทศไทย)	จำำกัด	(มหำชน)
TNL	 บริษัท	ธนูลักษณ์	จำำกัด	(มหำชน)
TOG	 บริษัท	ไทยออพติคอล	กรุ๊ป	จำำกัด	(มหำชน)

บริษิัทัให้้ค้วามสิำาค้ญักบัการิค้ำานงึถึงึส่ิขภาพแลุ่ะค้วามปลุ่อุด้ภัยขอุงผู้้บ้ริโิภค้ 
จึงม่�งผู้ลุ่ิตสิินค้้าท่�ม่ค้่ณภาพแลุ่ะได้้มาตริฐานเพ่�อุสิ�งเสิริิมค้่ณภาพช่ีวิตท่�ด้่
ขอุงผู้้้บริโิภค้ นอุกจากน่� บริษิัทัยังม่การิพฒันาสินิค้า้ท่�เปน็มติริต�อุสิิ�งแวด้ลุ่อุ้ม 
ลุ่ด้การิใชี้สิาริเค้ม่อุันตริาย ตลุ่อุด้จนม่การิจัด้ทำาค้าริ์บอุนฟุุตพริิ�นท์ขอุง
ผู้ลุ่ิตภัณฑ์์เพ่�อุสิ�งเสิริิมการิลุ่ด้การิปลุ่�อุยก๊าซเริือุนกริะจก
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โครงการด้านส่�งแวดล้อม
(การบริหารจัดการพลังงาน/ไฟฟ้า 
นำ�า ของเสีย ก๊าซเรือนกระจก)

37 โค้ริงการิ

ค่าใช้จ่ายที่บริษัทประหยัดได้จาก
โครงการด้านส่�งแวดล้อม

12.8 ลุ่้านบาท

ปริมาณพลังงานและไฟฟ้าที่ลดได้

3,998,690 kWh

ปริมาณนำ�าที่ลดได้และสามารถ
นำากลับมาหมุนเวียนใช้ใหม่

20,344 ลุ่้กบาศก์เมตริ

ปริมาณของเสียทั่วไป
และของเสียอันตรายที่นำากลับมา
ใช้ซำ�าหรือรีไซเคิล

1,818.1 ตัน

ปริมาณการใช้ Green Packaging

5.4 ลุ่้านชีิ�น

ปริมาณก๊าซเรือนกระจกที่ลดได้

5,945 ตันค้าริ์บอุนได้อุอุกไซด์้

สิริ่ป ESG Impact Assessment 
Report: THSI 2021
สิำาห้ริับกลุ่่�มสิินค้้าอุ่ปโภค้บริิโภค้

ด้้านสิิ�งแวด้ลุ่้อุม
บริษัทให้ควำมสำำคัญกับกำรลดของเสียในกระบวน 
กำรผลิต	 โดยมีกำรนำำของเสียกลับไปแปรรูป 
ตำมหลักกำร	3R	(Reduce,	Reuse,	Recycle)	อีกทั้ง 
ยังพัฒนำและคิดค้นบรรจุภัณฑ์ที่เป็นมิตรต่อ 
สิ่งแวดล้อม	 ลดกำรใช้พลำสติกและสำมำรถนำำ 
กลับมำรีไซเคิลได้
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สิริ่ป ESG Impact Assessment 
Report: THSI 2021
สิำาห้ริับกลุ่่�มสิินค้้าอุ่ปโภค้บริิโภค้

ด้้านสิังค้ม
บริษัทดูแลพนักงำนและแรงงำนตำมหลักสิทธิ
มนุษยชน	 รวมทั้งส่งเสริมศักยภำพของพนักงำน
ให้มีทักษะที่สอดคล้องกับเป้ำหมำยทำงธุรกิจ 
ในยุคที่มีกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงรวดเร็ว	 ตลอดจน 
ให้ควำมสำำคัญกับกำรมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำชุมชน
และสังคมให้เติบโตไปพร้อม	ๆ 	กับกำรดำำเนินธุรกิจ 
ผ่ำนกิจกรรมและโครงกำรต่ำง	 ๆ	 เพื่อตอบสนอง
ควำมคำดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย

ทก่บริิษััท จัดทำาและ
เปิดเผยนโยบายส่ทธิิมนุษยชน
และมี 1 บริิษััท ที่พบข้อพิพาท
ด้านแรงงานที่สำาคัญ

3 บริิษััท
มีชั่วโมงอบรมความร้้เฉลี่ยของ
พนักงานมากกว่า 11 ชม./คน/ปี

จำานวนผ้้พิการท่ีได้รับการจ้างงาน/
ส่งเสริมอาชีพ

142 ค้น

จำานวนนักศึึกษาที่เข้าร่วมโครงการ
พัฒนาความร้้ทางด้านวิทยาศึาสตร์ 

4,200 ค้น

ชุมชนมีรายได้เพิ�มข้�น

5 ลุ่้านบาท
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สิริ่ป ESG Impact Assessment 
Report: THSI 2021
สิำาห้ริับกลุ่่�มสิินค้้าอุ่ปโภค้บริิโภค้

ด้า้นบริริษััทภบิาลุ่
แลุ่ะเศริษัฐกิจ
บริษัทให้ควำมสำำคัญกับกำรมีประธำนกรรมกำรเป็น
คนละคนกับผู้นำำบริษัท	 และทุกบริษัทมีกรรมกำร 
ที่เป็นผู้หญิงมำกกว่ำ	 1	 คน	 แต่ประธำนกรรมกำร
ส่วนใหญ่ยังไม่ใช่กรรมกำรอิสระ	นอกจำกนี้	บริษัท
ส่วนใหญ่ได้เข้ำร่วมเป็นภำคีเครือข่ำยต่อต้ำน 
คอร์รัปชันเพื่อมีส่วนร่วมในกำรแก้ไขปัญหำ 
กำรทุจริตและคอร์รัปชัน	 ตลอดจนให้ควำมสำำคัญ 
ในกำรคำำนึงถึงประเด็น	ESG	Risk	และระบุควำมเสี่ยง 
ที่เกิดขึ้นใหม่	 รวมทั้งมีกำรพัฒนำคู่ค้ำให้คำำนึงถึง	
ESG	ในกระบวนกำรทำำงำนของคู่ค้ำมำกขึ้น

ทก่บริิษััท
มีประธิานกรรมการ
เป็นคนละคนกับผ้้นำาบริษัท

1 บริิษััท
มีประธิานกรรมการ
เป็นกรรมการอิสระ 

ทก่บริิษััท
มีกรรมการที่เป็นผ้้หญิง
มากกว่า 1 คน

4 บริิษััท
ได้รับการรับรองเป็นสมาชิกแนวร่วม
ปฏิิบัติโครงการ CAC

ทก่บริิษััท
คำานึงถึงประเด็น ESG Risk และ

4 บริษิัทั ระบุความเส่ียงท่ีเกิดข้�นใหม่ 
(Emerging Risk)

จำานวนค้่ค้าที่ได้รับการพัฒนา
ให้มีการดำาเนินธิุรกิจอย่างยั่งยืน

165 ริาย
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ตัวอุย�างการิด้ำาเนินงานขอุงบริิษััท

S & J ลดกำรใช้พลังงำนไฟฟ้ำจำกทุกหน่วยงำน	 ติดตั้งอุปกรณ์ที่ช่วยลดกำรใช้
ไฟฟ้ำ	เช่น	Timer	ปิดระบบ	Air	Chiller	ติดตั้ง	Air	Compressor	100	HP	
ทดแทนของเดิม	เป็นต้น

SABINA เปลี่ยนระบบปรับอำกำศเป็น	 Evaporative	 Cooling	 System	 (EVAP) 
ซึ่งสำมำรถลดอุณหภูมิให้ต่ำำกว่ำภำยนอก	 3-10	 องศำเซลเซียส	 จึงใช้
พลังงำนเพียง	10%	เมื่อเทียบกับระบบปรับอำกำศทั่วไป

STGT ดำำเนินโครงกำรอนุรักษ์พลังงำน	โดยกำรปรับลด	Flow	ลมตู้อบ	line	ทดลอง 
กำรลดกำรใช้ลมอัดเครื่อง	 Auto’S	 ลดกำรใช้พลังงำนในไลน์ผลิตโดยกำร
เปลี่ยน	Stream	Trap

TNL ฝึกอบรมและรณรงค์สร้ำงจิตสำำนึกประหยัดพลังงำนอย่ำงต่อเนื่อง	เข้ำร่วม
เป็นสถำนประกอบกิจกำรต้นแบบในกำรฝึกอบรมโครงกำรพัฒนำบุุคลำกร
ภำคปฏิบัติ	เพื่อปรับปรุุุงประสิทธิภำพกำรใช้พลังงำน

การิบริิห้าริจัด้การิพลุ่ังงาน/ไฟุฟุ้า

ภาพริวม

บริษัทใช้ไฟฟ้ำและเชื้อเพลิงในกระบวนกำรผลิตและกำรขนส่งสินค้ำเป็นหลัก	บริษัทจึงดำำเนิน
โครงกำรเพิ่มประสิทธิภำพกำรใช้ไฟฟ้ำและโครงกำรอนุรักษ์พลังงำนต่ำง	 ๆ	 ตลอดจนมี
มำตรกำรประหยัดน้ำำมันในขั้นตอนกำรขนส่ง	เพื่อให้เกิดกำรใช้ไฟฟ้ำและพลังงำนอย่ำงคุ้มค่ำ

ข้อุม้ลุ่ ESG Impact Assessment

ด้้านสิิ�งแวด้ลุ่้อุม
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Impact Assessment

•	 จำำนวนโครงกำร

 9 โค้ริงการิ

•	 ค่ำใช้จ่ำยที่บริษัทประหยัดได้

 8 ลุ่้านบาท

•	 ปริมำณพลังงำนและไฟฟ้ำที่ลดได้

 3,998,690 kWh

การิบริิห้าริจัด้การิพลุ่ังงาน/ไฟุฟุ้า

ข้อุม้ลุ่ ESG Impact Assessment

ด้้านสิิ�งแวด้ลุ่้อุม
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การิบริิห้าริจัด้การินำ�า 

ข้อุม้ลุ่ ESG Impact Assessment

ด้้านสิิ�งแวด้ลุ่้อุม

ตัวอุย�างการิด้ำาเนินงานขอุงบริิษััท

S & J ดำำเนินโครงกำรอนุรักษ์น้ำำในแต่ละโรงงำน	 เช่น	 กำรนำำน้ำำ	 RO	 Reject 
กลับมำใช้ประโยชน์	 กำรนำำน้ำำเย็นที่ระบำยจำก	 Jacket	 มำใช้หล่อเย็น 
Vacuum	Pump	กำรลดแรงดันน้ำำประปำ	เป็นต้น

SABINA จัดทำำแผนงำน	 Preventive	 Maintenance	 ในกำรบำำรุุงรักษำระบบ
สำธำรณูปโภคประจำำปี	เพื่อป้องกันกำรรั่วไหลของน้ำำโดยเปล่ำประโยชน์	และ 
ติดตั้งอุปกรณ์ประหยัดน้ำำแทนอุปกรณ์เดิมที่ใช้น้ำำมำก

STGT กำำหนดเป้ำหมำยในกำรใช้น้ำำอย่ำงมีประสิทธิภำพเพิ่มขึ้นทุกปีตำม 
หลักกำร	3R	ใช้น้ำำรีไซเคิลในกิจกรรมต่ำง	ๆ 	และทำำแผนลดกำรใช้น้ำำในแต่ละ 
กระบวนกำรผ่ำนกิจกรรม	Kaizen	และ	QCC

ภาพริวม

บริษัทมีกำรใช้น้ำำในกระบวนกำรผลิต	 จึงดำำเนินโครงกำรเพื่อให้เกิดกำรใช้ทรัพยำกรน้ำำ 
อย่ำงคุ้มค่ำ	เช่น	กำรตรวจสอบกำรรั่วไหลของน้ำำ	กำรปรับเปลี่ยนมำใช้อุปกรณ์ที่ประหยัดน้ำำ 
รวมทั้งนำำน้ำำมำใช้หมุนเวียนตำมหลักกำร	3R	เป็นต้น	นอกจำกนี้	ยังมีกำรรณรงค์ให้พนักงำน
มีส่วนร่วมในโครงกำรลดกำรใช้น้ำำอย่ำงต่อเนื่อง
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8ESG Impact Assessment Report: THSI 2021
สรุปผลการดำาเนินงานด้านความยั่งยืนของบริษัทจดทะเบียนในรายชื่อหุ้นยั่งยืน THSI ประจำาปี 2564



Impact Assessment

•	 จำำนวนโครงกำร

 8 โค้ริงการิ

•	 ค่ำใช้จ่ำยที่บริษัทประหยัดได้

 4.8 ลุ่้านบาท

•	 ปริมำณน้ำำที่ลดได้และสำมำรถนำำกลับมำหมุนเวียนใช้ใหม่

 20,344 ลุ่้กบาศก์เมตริ

ข้อุม้ลุ่ ESG Impact Assessment

ด้้านสิิ�งแวด้ลุ่้อุม

การิบริิห้าริจัด้การินำ�า รา
ยง
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9ESG Impact Assessment Report: THSI 2021
สรุปผลการดำาเนินงานด้านความยั่งยืนของบริษัทจดทะเบียนในรายชื่อหุ้นยั่งยืน THSI ประจำาปี 2564



ข้อุม้ลุ่ ESG Impact Assessment

ด้้านสิิ�งแวด้ลุ่้อุม

ภาพริวม

บริษัทให้ควำมสำำคัญกับกำรลดของเสียจำกกระบวนกำรผลิตและขยะบรรจุภัณฑ์	จึงดำำเนิน
โครงกำรคัดแยกขยะและนำำวัสดุเหลือทิ้งที่ยังอยู่ในสภำพดีกลับไปรีไซเคิลและแปรรูปเป็น
ผลิตภัณฑ์อื่น	เพื่อลดของเสียที่นำำไปฝังกลบตำมแนวทำง	Zero	Waste	to	Landfill	นอกจำกนี้ 
บริษัทยังมีกำรพัฒนำบรรจุภัณฑ์ที่ยั่งยืน	(Green	Packaging)	เช่น	บรรจุภัณฑ์ที่ลดกำรใช้
พลำสติก	บรรจุภัณฑ์ที่ทำำมำจำกกระดำษและพลำสติกรีไซเคิล	เป็นต้น

ตัวอุย�างการิด้ำาเนินงานขอุงบริิษััท

S & J ใช้บรรจุภัณฑ์	 Post-Consumer	 Recycled	 Bottle	 (PCR)	 ที่เป็นมิตรต่อ 
สิ่งแวดล้อม	ช่วยลดขยะพลำสติก	รวมทั้งส่งเสริมกำรใช้บรรจุภัณฑ์รีไซเคิล
ในหีบห่อบรรจุผลิตภัณฑ์	Gift	Set

SABINA นำำวัตถุดิบที่เหลือจำกกำรผลิต	ประเภทฟองน้ำำ	ผ้ำยำง	ผ้ำขน	ไปรีไซเคิลและ
แปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์ต่ำง	ๆ	เช่น	ไม้ขนไก่	หมอน	เปล	พรมเช็ดเช้ำ	ถุงมือ
ไมโครเวฟ	เป็นต้น	และจำำหน่ำยต่อในรำคำพิเศษ

STGT คัดแยกและจัดเก็บขยะ/วัสดุไม่ใช้แล้วตำมประเภทเพื่อให้สำมำรถนำำไปใช้
ประโยชน์ต่อ	 รณรงค์ลด	 ละ	 เลิก	 กำรใช้โฟมบรรจุอำหำรและถุงพลำสติก
แบบใช้ครั้งเดียวภำยในบริษัท

TNL ดำำเนินโครงกำรคัดแยกขยะอย่ำงต่อเนื่อง	 มีกำรติดตำมผลกำรดำำเนินงำน	
ซึ่งพบว่ำพนักงำนมีควำมตระหนักรู้และปฏิบัติตำมแนวทำงกำรลดและ 
คัดแยกขยะมำกขึ้น	ส่งผลให้ปริมำณขยะในปี	2563	ลดลงจำกปีก่อนหน้ำ

การิบริิห้าริจัด้การิขอุงเสิียรา
ยง
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10ESG Impact Assessment Report: THSI 2021
สรุปผลการดำาเนินงานด้านความยั่งยืนของบริษัทจดทะเบียนในรายชื่อหุ้นยั่งยืน THSI ประจำาปี 2564



Impact Assessment

•	 จำำนวนโครงกำร

 13 โค้ริงการิ

•	 ปริมำณของเสียที่นำำกลับมำใช้ซ้ำำหรือรีไซเคิล

 1,818.1 ตัน

•	 ปริมำณกำรใช้	Green	Packaging

 5.4 ลุ่้านชีิ�น

•	 ปริมำณก๊ำซเรือนกระจกที่ลดได้

 107.96 ตันค้าริ์บอุนได้อุอุกไซด้์

ข้อุม้ลุ่ ESG Impact Assessment

ด้้านสิิ�งแวด้ลุ่้อุม

การิบริิห้าริจัด้การิขอุงเสิียรา
ยง
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11ESG Impact Assessment Report: THSI 2021
สรุปผลการดำาเนินงานด้านความยั่งยืนของบริษัทจดทะเบียนในรายชื่อหุ้นยั่งยืน THSI ประจำาปี 2564



ข้อุม้ลุ่ ESG Impact Assessment

ด้้านสิิ�งแวด้ลุ่้อุม

ภาพริวม

บริษัทศึกษำแหล่งที่มำของกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจกจำกกิจกรรมขององค์กร	ทำำให้สำมำรถ
ลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจกในขั้นตอนกำรทำำงำนด้วยกำรเปลี่ยนมำใช้พลังงำนทดแทน 
กำรดำำเนินโครงกำรลดกำรใช้ไฟฟ้ำและเชื้อเพลิง	 นอกจำกนี้	 บริษัทยังได้พัฒนำคิดค้น
ผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม	และขึ้นทะเบียนรับรองคำร์บอนฟุตพริ้นท์ของผลิตภัณฑ์
อีกด้วย

ตัวอุย�างการิด้ำาเนินงานขอุงบริิษััท

S & J ดำำเนินโครงกำร	 Green	 Energy	 จำกพลังงำนแสงอำทิตย์	 โดยติดตั้งแผง 
Solar	Cell	บนหลังคำอำคำรโรงงำน

SABINA ใช้มำตรกำรประหยัดเชื้อเพลิงเพื่อลดกำรใช้น้ำำมัน	 โดยฝึกอบรมให้ 
พนักงำนขับรถอย่ำงปลอดภัยและประหยัดพลังงำน	 เช่น	กำำหนดควำมเร็ว	
ไม่ติดเครื่องยนต์ทิ้งไว้	วำงแผนกำรเดินทำง	ดูแลรักษำคุณภำพเครื่องยนต์
และยำงรถยนต์อย่ำงสม่ำำเสมอ	เป็นต้น

TNL ศึกษำถึงแหล่งที่มำของกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจกจำกกิจกรรมขององค์กร	
ปรับปรุุุงและเปลี่ยนหลอดไฟเป็น	LED	และโคมไฟพลังงำนแสงอำทิตย์

TOG ร่วมกับคู่ค้ำคิดค้นและพัฒนำผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม	 ช่วยลด
คำร์บอนฟุตพริ้นท์	คือ	เลนส์	TOG	LeafEco	ซึ่งผลิตจำกส่วนประกอบชีวภำพ
ที่ได้จำกน้ำำมันปำล์มที่มำจำกแหล่งกำรปลูกที่ยั่งยืน	 ผ่ำนกำรรับรองตำม
มำตรฐำนควำมยั่งยืนของวัสดุชีวภำพ	(RSB	หรือ	Roundtable	Sustainable	
Biomaterials)

การิบริิห้าริจัด้การิก๊าซเริือุนกริะจกรา
ยง
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12ESG Impact Assessment Report: THSI 2021
สรุปผลการดำาเนินงานด้านความยั่งยืนของบริษัทจดทะเบียนในรายชื่อหุ้นยั่งยืน THSI ประจำาปี 2564



ข้อุม้ลุ่ ESG Impact Assessment

ด้้านสิิ�งแวด้ลุ่้อุม

Impact Assessment

• จำำนวนโครงกำร	7 โค้ริงการิ
	 (นับไม่ซ้ำำ	9		โครงกำรที่อยู่ในกำรบริหำรจัดกำรพลังงำน)

• ปริมำณก๊ำซเรือนกระจกที่ลดได้

 5,837 ตันค้าริ์บอุนได้อุอุกไซด้์

การิบริิห้าริจัด้การิก๊าซเริือุนกริะจกรา
ยง
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13ESG Impact Assessment Report: THSI 2021
สรุปผลการดำาเนินงานด้านความยั่งยืนของบริษัทจดทะเบียนในรายชื่อหุ้นยั่งยืน THSI ประจำาปี 2564



การิปฏิิบัติตามห้ลัุ่กสิิทธิิมน่ษัยชีน

ข้อุม้ลุ่ ESG Impact Assessment 
ด้้านสิังค้ม

ภาพริวม

•	 บริษัทตระหนักในสิทธิมนุษยชน	ควำมเสมอภำค	และควำมเท่ำเทียมกัน	จึงได้มีกำรนำำ
แนวทำงปฏิบัติตำมมำตรฐำนที่เกี่ยวข้องมำประยุกต์ใช้เพื่อให้แรงงำนได้รับกำรคุ้มครอง
อย่ำงเท่ำเทียมกัน	ทำำให้มีคุณภำพชีวิตและสภำพแวดล้อมในกำรทำำงำนที่ดีและมีกำำลังใจ
ในกำรทำำงำน

•	 ทุกบริษัทจัดทำำและเปิดเผยนโยบำยสิทธิมนุษยชนซึ่งครอบคลุมประเด็นกำรปฏิบัติ
ต่อพนักงำนและผู้มีส่วนได้เสียขององค์กร	 (เช่น	 ลูกค้ำ	 คู่ค้ำ	 เป็นต้น)	 อย่ำงเท่ำเทียม	
ไม่เลือกปฏิบัติ	 ไม่ใช้แรงงำนเด็กที่อำยุไม่ถึงเกณฑ์ตำมที่กฎหมำยกำำหนดและไม่ใช้ 
แรงงำนบังคับภำยในบริษัทหรือภำยในห่วงโซ่อุปทำนของบริษัท	

อย่ำงไรก็ตำม	บริษัทยังควรพัฒนำและจัดให้มีกระบวนกำรระบุประเด็นควำมเสี่ยงด้ำนสิทธิ
มนุษยชนและแนวทำงกำรบริหำรจัดกำรที่เกี่ยวข้องในองค์กรและในห่วงโซ่อุปทำน	 รวมทั้ง 
มีกระบวนกำรแก้ไขเยียวยำหำกมีกำรละเมิดสิทธิมนุษยชน

ตัวอุย�างการิด้ำาเนินงานขอุงบริิษััท

S & J เข้ำร่วมเป็นสมำชิกของ	Sedex	Members	Ethical	Trade	Audit	(SMETA)	
อย่ำงต่อเนื่อง	 ซึ่งเป็นองค์กรที่กำำหนดมำตรฐำนในกำรจัดกำรเกี่ยวกับ 
กำรคุ้มครองแรงงำน	 ควำมปลอดภัยในกำรทำำงำน	 กำรพัฒนำจริยธรรม 
ในกำรทำำงำนและกำรดำำเนินธุรกิจ

STGT นำำแนวทำงปฏิบัติ	 (Code	 of	 Conduct)	 ตำมมำตรฐำน	 BSCI	 (Business	
Social	Compliance	Initiative)	มำประยุกต์ใช้

TOG ได้กำรรับรองมำตรฐำนแรงงำนไทย	 TLS-8001	 ระดับสมบูรณ์จำก 
กรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน	 กระทรวงแรงงำน	 ซึ่งครอบคลุมถึง 
หลักธรรมำภิบำลในด้ำนสวัสดิกำรกำรจ้ำงงำน		สภำพแวดล้อมในกำรทำำงำน	
กำรจัดกำรอำชีวอนำมัยและควำมปลอดภัย
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14ESG Impact Assessment Report: THSI 2021
สรุปผลการดำาเนินงานด้านความยั่งยืนของบริษัทจดทะเบียนในรายชื่อหุ้นยั่งยืน THSI ประจำาปี 2564



การิปฏิิบัติตามห้ลัุ่กสิิทธิิมน่ษัยชีน

ข้อุม้ลุ่ ESG Impact Assessment 
ด้้านสิังค้ม

Impact Assessment

• ท่กบริิษััท
 จัดทำำและเปิดเผยนโยบำยสิทธิมนุษยชน

• ท่กบริิษััท
	 ยังไม่มีกระบวนกำรตรวจสอบด้ำนสิทธิมนุษยชนอย่ำงรอบด้ำน
	 (Human	Rights	Due	Diligence)

• 1 บริิษััท
	 มีข้อพิพำทด้ำนแรงงำนที่สำำคัญ
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15ESG Impact Assessment Report: THSI 2021
สรุปผลการดำาเนินงานด้านความยั่งยืนของบริษัทจดทะเบียนในรายชื่อหุ้นยั่งยืน THSI ประจำาปี 2564



ข้อุม้ลุ่ ESG Impact Assessment 
ด้้านสิังค้ม

ภาพริวม

บริษัทเน้นกำรพัฒนำพนักงำนเพื่อยกระดับทักษะที่เชื่อมโยงและสอดคล้องกับเป้ำหมำย 
ทำงธุรกิจตำมสภำพแวดล้อมกำรดำำเนินธุรกิจที่เปลี่ยนแปลงไป	เช่น	ทักษะกำรใช้เทคโนโลยี 
ในกำรทำำงำน	ทักษะกำรคิดเชิงวิเครำะห์	ทักษะกำรสื่อสำรอย่ำงมีประสิทธิภำพ	เป็นต้น

ตัวอุย�างการิด้ำาเนินงานขอุงบริิษััท

S & J เน้นกำรจัดกำรควำมรู้	(Knowledge	Management)	ในทุกกระบวนกำรทำำงำน
ขององค์กรเพื่อเพิ่มขีดควำมสำมำรถในกำรแก้ปัญหำและกำรคิดค้นพัฒนำ 
สิ่งใหม่	ๆ	ให้เกิดเป็นนวัตกรรมขององค์กร

SABINA กำำหนดให้มีกำรฝึกพัฒนำทักษะพนักงำนเย็บให้มีควำมสำมำรถหลำกหลำย
และทำำงำนได้หลำยประเภทจักรเย็บผ้ำและหลำยขั้นตอน	 (Multi	 Skill) 
เพื่อพัฒนำผลิตผลขององค์กรและพนักงำนได้รับผลตอบแทนที่สูงขึ้น

การิด้แ้ลุ่พนักงาน
(ด้้านการิพัฒนาศักยภาพ สิ่ขอุนามัย แลุ่ะค้วามปลุ่อุด้ภัยในการิทำางาน)

Impact Assessment

• จำำนวนชั่วโมงอบรมควำมรู้เฉลี่ยของพนักงำน	

	 -	 น้อยกว่ำ	10	ชม./คน	จำำนวน	2 บริิษััท
	 -	 ระหว่ำง	11-20	ชม./คน	จำำนวน	2 บริิษััท
	 -	 มำกกว่ำ	20	ชม./คน	จำำนวน	1 บริิษััท

• 1 บริิษััท
	 มีเหตุกำรณ์หรือกรณีพนักงำนบำดเจ็บจำกกำรทำำงำนถึงขั้นหยุดงำน	
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16ESG Impact Assessment Report: THSI 2021
สรุปผลการดำาเนินงานด้านความยั่งยืนของบริษัทจดทะเบียนในรายชื่อหุ้นยั่งยืน THSI ประจำาปี 2564



ข้อุม้ลุ่ ESG Impact Assessment 
ด้้านสิังค้ม

การิมส่ิ�วนริ�วมพฒันาชีม่ชีนแลุ่ะสิงัค้ม
ผู้�านกริะบวนการิทางธิ่ริกิจ

ภาพริวม

บริษัทให้ควำมสำำคัญกับกำรมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำชุมชนและสังคมให้เติบโตไปพร้อม	ๆ	
กับกำรดำำเนินธุรกิจผ่ำนกิจกรรมและโครงกำรที่จัดทำำขึ้นเพื่อตอบสนองควำมคำดหวังของ 
ผู้มีส่วนได้เสีย	เช่น	กำรตอบสนองควำมต้องกำรกำรเรียนกำรสอนวิทยำศำสตร์	กำรพัฒนำ
ผลิตภัณฑ์เพื่อเพิ่มมูลค่ำของผลผลิตทำงกำรเกษตรของชุมชน	เป็นต้น

ตัวอุย�างการิด้ำาเนินงานขอุงบริิษััท

S & J ผลิตและจำำหน่ำยผลิตภัณฑ์ที่ใช้สำรสกัดจำกสมุนไพรเพื่อเพิ่มมูลค่ำของ
ผลผลิตทำงกำรเกษตรของชุมชน	 เช่น	 สำรสกัดฟ้ำทะลำยโจร	 คำเวียร์ 
เครื่องต้มยำำ	 ชำเมี่ยงและชำเมี่ยงหมัก	 มะขำมหวำน	 และสำรสกัด 
กระเจี๊ยบเขียว	 เป็นต้น	 และดำำเนินโครงกำร	 Science	 On	 Mobile 
รถวิทยำศำสตร์เคลื่อนที่เพื่อตอบสนองควำมต้องกำรกำรเรียนกำรสอน
วิทยำศำสตร์ให้กับโรงเรียนในเขตภำคตะวันออก

SABINA จัดทำำโครงกำรเย็บเต้ำเติมใจสู้ภัยมะเร็งเต้ำนมอย่ำงต่อเนื่อง	 โดยร่วมกับ	
PTTGC	ที่มอบผลิตภัณฑ์เม็ดพลำสติก	LLDPE	ซึ่งมีควำมบริสุทธิ์สูงเพื่อใช้
เป็นวัสดุทดแทนน้ำำหนักของเต้ำนม	และผ้ำดิบจำกกระบวนกำร	Upcycling	
สำำหรับใช้ทำำถุงอุปกรณ์เย็บเต้ำนมเทียม

STGT ส่งเสริมกำรพัฒนำอำชีพให้แก่ชุมชนที่อยู่รอบโรงงำน	 โดยซื้อสินค้ำและ
บริกำรจำกชุมชนมำใช้ในกิจกรรมต่ำง	 ๆ	 ของบริษัท	 รวมทั้งสนับสนุนให้
กลุ่มเกษตรอินทรีย์ชุมชนบ้ำนหลบมุม	ตำำบลพะตง	อำำเภอหำดใหญ่	จังหวัด
สงขลำ	ปลูกผักปลอดสำรพิษ	เพำะเห็ด	ทำำน้ำำสมุนไพร	และขยำยผลโครงกำร
เลี้ยงหมูหลุม	เพื่อสร้ำงอำชีพและรำยได้ให้แก่ชุมชน	

TNL สอนเย็บหน้ำกำกผ้ำและสอนทำำแอลกอฮอล์เจลให้แก่ชุุมชน	พร้อมจัดทำำชุด
ควำมรู้เพื่อสอนกำรเย็บหน้ำกำกผ้ำ	ช่วยให้ชุมชนมีรำยได้เพิ่มขึ้น
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17ESG Impact Assessment Report: THSI 2021
สรุปผลการดำาเนินงานด้านความยั่งยืนของบริษัทจดทะเบียนในรายชื่อหุ้นยั่งยืน THSI ประจำาปี 2564



ข้อุม้ลุ่ ESG Impact Assessment 
ด้้านสิังค้ม

การิมส่ิ�วนริ�วมพฒันาชีม่ชีนแลุ่ะสิงัค้ม
ผู้�านกริะบวนการิทางธิ่ริกิจ

Impact Assessment

•	 จำำนวนผู้พิกำรที่ได้รับกำรจ้ำงงำน/ส่งเสริมอำชีพ

 142 ค้น 

•	 จำำนวนนักศึกษำที่เข้ำร่วมโครงกำรพัฒนำควำมรู้ทำงด้ำนวิทยำศำสตร์

 4,200 ค้น

•	 ชุมชนมีรำยได้เพิ่มขึ้น

 5 ลุ่้านบาท
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สรุปผลการดำาเนินงานด้านความยั่งยืนของบริษัทจดทะเบียนในรายชื่อหุ้นยั่งยืน THSI ประจำาปี 2564



ข้อุม้ลุ่ ESG Impact Assessment 
ด้้านบริริษััทภิบาลุ่แลุ่ะเศริษัฐกิจ

โค้ริงสิร้ิางขอุงค้ณะกริริมการิบริิษััท
แลุ่ะการิเขา้ริ�วมเค้ริอืุข�ายในการิต�อุตา้นท่จริติ
ค้อุริ์ริัปชีัน

ภาพริวม

•	 ทุกบริษัทให้ควำมสำำคัญกับกำรมีประธำนกรรมกำรเป็นคนละคนกับผู้นำำบริษัท 
แต่ส่วนใหญ่ประธำนกรรมกำรยังไม่ใช่กรรมกำรอิสระ	นอกจำกนี้	คณะกรรมกำรบริษัท
ของทุกบริษัทยังมีกรรมกำรอิสระไม่ถึงกึ่งหนึ่ง	 แต่เกินครึ่งมีกรรมกำรที่ไม่เป็นผู้บริหำร
มำกกว่ำร้อยละ	 66	 อย่ำงไรก็ตำม	 ทุกบริษัทให้ควำมสำำคัญกับกำรมีกรรมกำรที่เป็น 
ผู้หญิงมำกกว่ำ	1	คน

•	 เกือบทุกบริษัทได้เข้ำร่วมเป็นภำคีเครือข่ำยต่อต้ำนคอร์รัปชันเพื่อมีส่วนร่วมในกำรแก้ไข
ปัญหำกำรทุจริตและคอร์รัปชัน

ตัวอุย�างการิด้ำาเนินงานขอุงบริิษััท

S & J จัดอบรมหลักสูตร	 “หลักกำรกำำกับดูแลกิจกำรที่ดีและกำรต่อต้ำนกำร
คอร์รัปชัน	 สู่กำรพัฒนำองค์กรอย่ำงยั่งยืน”	 พร้อมทั้งขยำยแนวร่วมต่อ
ต้ำนคอร์รัปชันไปสู่บริษัทย่อย	ซึ่งได้ยื่นคำำประกำศเจตนำรมณ์ในโครงกำร	
CAC	แล้ว

SABINA เผยแพร่แนวคิดเพื่อต่อต้ำนกำรคอร์รัปชัน	โดยชักชวนบริษัทคู่ค้ำให้เข้ำร่วม
ประชุมและรับฟังรำยละเอียดเกี่ยวกับโครงกำร	CAC	for	SMEs	โดยมีคู่ค้ำ
สนใจเข้ำร่วมประชุม	48	บริษัท

TNL มีกำรจัดทำำและสื่่อสำรจริยธรรมทำงธุุรกิจให้แก่คู่ค้ำและผู้รับจ้ำงช่วงเพื่อ
เน้นย้ำำถึงจุุดยืนของบริษัทในกำรต่อต้ำนกำรทุจริต

TOG มีกำรสอบทำนควำมเพียงพอของกระบวนกำรต่อต้ำนทุุจริตคอร์รัปชันโดย
คณะกรรมกำรตรวจสอบได้มอบหมำยให้หน่วยงำนตรวจสอบภำยในดำำเนิน
กำรสอบทำนอย่ำงสม่ำำเสมอ
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19ESG Impact Assessment Report: THSI 2021
สรุปผลการดำาเนินงานด้านความยั่งยืนของบริษัทจดทะเบียนในรายชื่อหุ้นยั่งยืน THSI ประจำาปี 2564



ข้อุม้ลุ่ ESG Impact Assessment 
ด้้านบริริษััทภิบาลุ่แลุ่ะเศริษัฐกิจ

โค้ริงสิร้ิางขอุงค้ณะกริริมการิบริิษััท
แลุ่ะการิเขา้ริ�วมเค้ริอืุข�ายในการิต�อุตา้นท่จริติ
ค้อุริ์ริัปชีัน

Impact Assessment

• จำกโครงสร้ำงของคณะกรรมกำรบริษัท	พบว่ำ	

	 -	 ท่กบริิษััท มีประธำนกรรมกำรเป็นคนละคนกับผู้นำำบริษัท	
	 -	 1 บริิษััท	มีประธำนกรรมกำรเป็นกรรมกำรอิสระ	

	 -	 ไม�ม่บริิษััท ที่มีกรรมกำรอิสระมำกกว่ำร้อยละ	50	
	 -	 3 บริิษััท	มีกรรมกำรที่ไม่เป็นผู้บริหำรมำกกว่ำร้อยละ	66	

	 - ท่กบริิษััท มีกรรมกำรที่เป็นผู้หญิงมำกกว่ำ	1	คน

• 4 บริิษััท
	 ได้รับกำรรับรองเป็นสมำชิกแนวร่วมปฏิบัติของภำคเอกชนไทย
	 ในกำรต่อต้ำนกำรทุจริต	(โครงกำร	Collective	Action	Coalition:	CAC)
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20ESG Impact Assessment Report: THSI 2021
สรุปผลการดำาเนินงานด้านความยั่งยืนของบริษัทจดทะเบียนในรายชื่อหุ้นยั่งยืน THSI ประจำาปี 2564



การิบริหิ้าริจดั้การิค้วามเสีิ�ยงด้า้นค้วามยั�งยนื

ภาพริวม

บริษัทมีควำมเสี่ยงจำกกำรเปลี่ยนแปลงด้ำนเทคโนโลยีซึ่งอำจส่งผลต่อกระบวนกำรผลิต 
และรูปแบบกำรดำำเนินธุรกิจ	 ตลอดจนกำรใช้เทคโนโลยีเพิ่มขึ้นยังส่งผลให้มีควำมเสี่ยง 
ด้ำนกำรโจมตีทำงไซเบอร์ที่เพิ่มขึ้น	บริษัทจึงจำำเป็นต้องมีกำรปรับเปลี่ยนรูปแบบกำรดำำเนิน
ธุรกิจ	 นำำเทคโนโลยีและระบบออนไลน์มำใช้ในกระบวนกำรผลิต	 ขนส่ง	 จัดกำรคลังสินค้ำ	
และกำรจำำหน่ำยเพิ่มมำกขึ้น	 ขณะเดียวกันยังต้องคำำนึงถึงกำรวำงแผนป้องกันและรักษำ 
ควำมปลอดภัยของระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศไปพร้อมกัน

ข้อุม้ลุ่ ESG Impact Assessment 
ด้้านบริริษััทภิบาลุ่แลุ่ะเศริษัฐกิจ

ตัวอุย�างการิด้ำาเนินงานขอุงบริิษััท

SABINA มีควำมเสี่ยงที่เกิดจำกกำรเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องกับระบบ 
กำรบริหำรกำรขำย	 กำรบริหำรคลังสินค้ำ	 กำรขนส่ง	 และกำรทำำสื่อ 
กำรตลำด	ซึ่งอำจส่งผลกระทบต่อรูปแบบกำรดำำเนินธุรกิจ	บริษัทจึงเริ่มนำำ 
Big	 Data	 มำใช้วิเครำะห์พฤติกรรมและควำมต้องกำรของลูกค้ำ	 รวมถึง
ปรับปรุุงกำรบริหำรคลังสินค้ำและระบบขนส่งให้มีประสิทธิภำพมำกขึ้น

STGT / 
TOG

ควำมเสี่ยงด้ำนกำรโจมตีทำงไซเบอร์อำจทำำให้บริษัทสูญเสียรำยได้เนื่องจำก
บริษัทไม่สำมำรถขำยสินค้ำหรือให้บริกำรลูกค้ำ	 สูญเสียข้อมูลที่เป็น 
กรรมสิทธิ์ของบริษัท	 ดังนั้น	 บริษัทจึงตรวจสอบระบบคอมพิวเตอร์ที่ใช้
ควบคุมกำรผลิตเป็นประจำำ	 กำำหนดมำตรกำรควบคุมควำมปลอดภัยอย่ำง
เข้มงวด	และจัดทำำแผนฉุกเฉินกรณีที่เกิดควำมเสียหำยกับระบบเทคโนโลยี
สำรสนเทศ

S & J / 
TNL

ดูแลควำมเสี่ยงด้ำนกำรบริหำรจัดกำรสิ่งแวดล้อมในกระบวนกำรผลิตที่อำจ
ส่งผลกระทบต่อชุมชน	 โดยกำำหนดนโยบำยกำรจัดกำรน้ำำเสียและของเสีย	
จัดตั้งหน่วยงำนที่ดูแลด้ำนอำชีวอนำมัยและสิ่งแวดล้อมเพื่อควบคุมดูแล 
กำรปฏิบัติให้สอดคล้องตำมกฎหมำยและข้อกำำหนดที่เกี่ยวข้อง
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การิบริหิ้าริจดั้การิค้วามเสีิ�ยงด้า้นค้วามยั�งยนื

ข้อุม้ลุ่ ESG Impact Assessment 
ด้้านบริริษััทภิบาลุ่แลุ่ะเศริษัฐกิจ

Impact Assessment

• ท่กบริิษััท คำำนึงถึงประเด็น	ESG	Risk	และ
 4 บริิษััท ระบุควำมเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่	(Emerging	Risk)
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ข้อุม้ลุ่ ESG Impact Assessment 
ด้้านบริริษััทภิบาลุ่แลุ่ะเศริษัฐกิจ

การิพัฒนาค้้�ค้า้ให้้ม่การิด้ำาเนนิธิร่ิกิจอุย�างยั�งยืน

ภาพริวม

บริษัทส่งเสริมกำรพัฒนำคู่ค้ำให้นำำ	ESG	เข้ำไปในกระบวนกำรทำำงำนของคู่ค้ำมำกขึ้น	ซึ่งเป็น 
กำรยกระดับกำรดำำเนินธุรกิจอย่ำงยั่งยืนของคู่ค้ำ	 โดยมีกำรคัดเลือกและประเมินคู่ค้ำ 
ด้ำน	 ESG	 รวมทั้งกำรอบรมและสื่อสำรแก่คู่ค้ำเพื่อให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจสำมำรถนำำไป
ปฏิบัติได้จริง

ตัวอุย�างการิด้ำาเนินงานขอุงบริิษััท

S & J จัดสัมมนำให้กับคู่ค้ำรำยหลักเพื่อขยำยแนวร่วมต่อต้ำนคอร์รัปชัน 
สู่กำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน	รวมทั้งให้ควำมรู้และแนะนำำแนวทำงในกำรขอรับรอง 
มำตรฐำน	SEDEX	แก่คู่ค้ำ	ตลอดจนร่วมมือกับคู่ค้ำเพื่อพัฒนำบรรจุภัณฑ์ 
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม	(Green	Packaging)

SABINA กำำหนดให้คู่ค้ำต้องผ่ำนกำรคัดเลือกและประเมินกำรจัดกำรด้ำนสังคม 
สิ่งแวดล้อม	 กำรเคำรพสิทธิมนุษยชน	 และกำรปฏิบัติตำมมำตรฐำนควำม
ปลอดภัย

STGT จัดให้มีกำรอบรมและสื่อสำรแก่คู่ค้ำประจำำปีเพื่อให้ควำมรู้	พัฒนำศักยภำพ
และยกระดับควำมสำมำรถในกำรผลิตและให้บริกำรให้ได้มำตรฐำน	และดูแล
ให้คู่ค้ำเคำรพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อแรงงำนอย่ำงเป็นธรรม	 มีควำม 
รับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม	 รวมทั้งนำำแบบกำรตรวจประเมิน	
Supplier	ในระบบ	BSCI	Code	of	Conduct	ที่ครอบคลุมทั้งด้ำนสังคมและ 
สิ่งแวดล้อมมำประยุกต์ใช้กับกำรตรวจประเมินคู่ค้ำรำยสำำคัญเพื่อให้ได้ 
คู่ค้ำที่มีเจตจำำนงเดียวกันกับบริษัทในเรื่องควำมรับผิดชอบต่อสังคมและ 
สิ่งแวดล้อม

Impact Assessment

• จำำนวนคู่ค้ำได้รับกำรพัฒนำให้มีกำรดำำเนินธุรกิจอย่ำงยั่งยืน

 165 ริาย
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