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SET Awards 2023 
กลุ่ม Sustainability Excellence

บริษัท เจริญโภคภัณฑ์อาหาร จ ากัด (มหาชน)



ผู้บริหารสูงสุด
สายงานกิจการองค์กรและลงทุนสัมพันธ์

คุณประสทิธิ์ บุญดวงประเสรฐิ คุณกอบบญุ ศรีชยัคุณพีรพงศ ์กรินชยั

ประธานคณะผู้บริหาร

Executives

ผู้บริหารสูงสุด 
สายงานวิศวกรรมกลาง
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Aquaculture

L ivestock

บริษัท เจริญโภคภัณฑ์อาหาร จ ากัด (มหาชน)

Food 

Business

Feed 

Business

Farm 

Business

ผู้น าธุรกจิเกษตรอตุสาหกรรมและอาหารแบบครบวงจร

Cost Control  /  Food Safety  

ไก่ เป็ด หมู

กุง้ ปลา

ธุรกิจ
อาหารสตัว์

ธุรกิจการ
เลี้ยงสตัว์

ธุรกิจ
อาหาร

สัตว์บก

สัตว์น ้า

รับผิดชอบต่อทุกประเทศที่เข้าไปด าเนนิธุรกิจ



ธรุกิจของ CPF

• ลงทุนธุรกจิใน 17* ประเทศ 

• ส่งออกสินคา้ไป 40 ประเทศ 

• เข้าถึงผูบ้ริโภค  > 4,000 ล้านคน

5

ปี 2565 
ยอดขาย 614,197 ล้านบาท
(ยอดขายของบรษิทัรว่มในประเทศจนี 259,933 ลา้นบาท)

ก าไรสุทธิ 13,970 ล้านบาท
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CEO Vision

สร้างสรรค์นวัตกรรมอาหาร
✓ดีต่อสุขภาพ
✓ดีต่อใจ



Page 7

3 Benefits Philosophy 

Protecting our C limate

“Take action towards positive 
environmental  impact throughout 
our value chain”

Improving Quality Living of P eople

“Create positive social impact in the lives of 
Employees and individuals throughout our 
value chain”

Creating Prosperity F ood

“Establish food security with products that 
promote health and well-being for 
consumer”

จากปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
สู่ ปรัชญา 3 ประโยชน ์ 
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<โครงสร้างและตัวชี้วัดการขับเคลื่อน>

การก ากับดูแลด้านความยั่งยืน
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ระดับบรหิาร

คณะกรรมการบริษทั

คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการบรรษทัภิบาลและการพฒันาเพ่ือความยัง่ยืน

คณะกรรมก าหนดค่าตอบแทนและสรรหากรรมการ

คณะกรรมการเทคโนโลยีและความมัน่คงปลอดภยัทางไซเบอร์

คณะกรรมการบริหาร

คณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียง

ประธานคณะผูบ้ริหาร

ส านักก ากบัการปฏิบติัตามกฎเกณฑ์

ส านักกิจการองคก์ร

คณะท างานดา้นความยัง่ยืน

ระดับกรรมการ

IR / PR / SD-CSR

การต้ังเป้าหมาย ติดตาม 
การก าหนดค่าตอบแทน

และการอนุมัติการเปิดเผยข้อมูล

บูรณาการเชิงกลยุทธ์ (Strategic Integration)
การประเมินความเสี่ยงและโอกาสที่มีนัยส าคัญ

การเปิดเผยข้อมูล
One Report / SD Report / TCFD

โครงสร้างการก ากบัดูแลด้านความยั่งยืน
เลขานุการบริษทั
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ตัวชี้วัดการขับเคลื่อนความยั่งยืน 3 ด้าน

ด้านสิ่งแวดล้อม

ด้านบรรษัทภิบาล ด้านสังคม

• ก๊าซเรือนกระจก
• การจัดการน ้า 

• สร้างความตระหนักให้ พนง.
• หนุนการร่วมก ากับดูแลองค์กร 

• ดูแลสวัสดิภาพ พนง.
• ส่งเสริมรายไดม้ั่นคงตลอด
ห่วงโซ่คุณค่า
• ยกระดบัความเป็นอยู่ชุมชน
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ด้านสิ่งแวดล้อม - บริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก

มุ่งลดการปลอ่ยกา๊ซ
เรือนกระจก
ตลอดหว่งโซค่ณุค่า 
และมุง่สู่องคก์รปลอ่ย
คารบ์อนสทุธิเปน็ศนูย์

ภายในป ี2050
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ด้านสิ่งแวดล้อม - บริหารจัดการน ้า
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ตัวชี้วัดการขับเคลื่อนความยั่งยืน - ด้านสังคม

สนบัสนุนการสรา้งรายไดอ้ยา่งมัน่คงให้

ผูเ้ก่ียวขอ้ง

ตลอดห่วงโซ่คณุค่า

2

2564

▪ SROI จาก Contract Farming

▪ SROI จากธุรกิจหา้ดาว
(อยูร่ะหวา่งด าเนินการ)

4.28 เทา่

มีผลสมัฤทธ์ิทาง ศก-สงัคม-สวล. รวม

4,574 ลา้นบาท
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ตัวชี้วัดการขับเคลื่อนความยั่งยืน - ด้านบรรษัทภิบาล
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“Our Challenge”
Economic / Climate Change / Sustainable society
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Economic Challenge & Action
ความเสี่ยงส าคัญทางเศรษฐกิจคือ

โรคระบาดในสัตว์และในคน

• ฟาร์มระบบปิด 
• มาตรฐานไบโอซเีคยีวริตี้ ป้องกันโรคเต็ม

ประสิทธิภาพได้ทั้งในสัตว์และคน
• พัฒนา “นวตักรรมอาหาร” เพื่อสุขภาพที่

ดีกว่า ทั้งเพื่อสัตว์และผู้บริโภค 
• เน้นใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ป้องกันไม่ให้สัตว์ป่วย 
• สร้างมาตรฐานสุขภาพสัตว์เกินกว่ามาตรฐาน

ระดับโลก 
• สร้างความมั่นคงทางอาหารอย่างยั่งยืน
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PROBIOTIC Concept

สุ ขภาพที่ ดี  เ ริ่ ม ต้ นที่ ล า ไ ส้

ล า ไ ส้ แ ข็ ง แ ร ง  สุ ข ภ า พ แ ข็ ง แ ร ง

โปร ไบ โอติ กจึ งส าคัญ ! !
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Food Innovation for Better Life

โปรตีนจากพชื Space Safety Standard ผลิตภัณฑเ์พือ่สุขภาพ
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Climate Change Challenge & Action

1. มุ่งสู่คาร์บอนสทุธเิปน็ศนูย์ในปี 2050
1.1 ลดการปลดปล่อยคาร์บอนตลอด
ห่วงโซ่คุณค่า 
1.2 มุ่งใช้พลังงานหมุนเวียน
1.3 ใช้ดิจิทัลและเทคโนโลยี

2. ปกป้องธรรมชาติ
2.1 บริหารจัดการน ้า
2.2 ปกป้องพื้นที่สีเขียวและรักษา
ความหลากหลายทางชีวภาพ
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CPF ได้รับการอนุมัติเป้าหมายเชิงวทิยาศาสตร์จาก 

SBTi**

• ลดก๊าซเรือนกระจกจากการปลกูพชืและเลีย้งสตัว์ (FLAG*)

• ลดก๊าซเรือนกระจกจากการใชพ้ลงังาน บรรจุภณัฑ์ ของเสยี และอืน่ๆ (Non-FLAG)

2030 2050

30.3%* 72%*

42%* 90%*

2020

0%

0%

*FLAG – Forest, Land and Agriculture Guidance
*การลดก๊าซเรือนกระจกเป็นไปตามข้อก าหนดของ SBTi

โดยพิจารณาจากเทคโนโลยีที่สามารถลดก๊าซเรือนกระจกได้ในปัจจุบัน

ลดการปล่อยคาร์บอนตลอดหว่งโซ่คุณค่า
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ส่งเสริมการใช้พลังงานหมุนเวียนและดจิิทัลเทคโนโลยี

แสวงหาเทคโนโลยี

และนวตักรรมใหม่ๆ
Decarbonization & 

Circularity

• นโยบายต่อต้านการตัดไม้ท าลายปา่ให้เป็นศูนย์
• พลังงานชวีภาพ 
• พลังงานชวีมวล
• พลังงานแสงอาทติย์
• บรรจุภณัฑ์ยัง่ยืน

Digitalization & 
Climate Technology

• ระบบข้อมลูอัจฉรยิะ
• ระบบออโตเมชัน่ loT AI 
• รถยนต์พลงังานไฟฟา้
• พลังงานไฮโดรเจนจากมลูสตัว์
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เพิ่มสัดส่วนพลังงานหมนุเวียน

ก๊าซชวีภาพ :
ใช้พลังงานจากก๊าซชีวภาพ
ในฟาร์มสุกรและไก่ไข่ > 100 แห่ง  

ชีวมวล :
ใช้พลังงานชีวมวลใน 18 โรงงาน

แสงอาทิตย์ :
ใช้พลังงานแสงอาทิตย์ในโรงงาน
และฟาร์มกว่า 42 MW

สัดส่วนการใช้
พลังงานหมุนเวียน  
31 % 

ปี
2023



Page 23

ปกป้องธรรมชาติ - บริหารทรัพยากรน ้า

- จัดการน ้าตามหลกั  3Rs
- แบ่งปันทรัพยากรน า้เพือ่

ชุมชน อาทิ โครงการปันน ้า
ปุ๋ย โครงการธนาคารน ้าใต้
ดิน

การบริหารจดัการน า้
อย่างมปีระสิทธิภาพ 
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ปกปอ้งธรรมชาต ิ- พื้นทีส่ีเขยีวและความหลากหลายทางชวีภาพ
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Sustainability Society Challenge & Action

1. การสร้างคุณค่าร่วม (CSV) เพื่อ
สังคมแห่งการพึง่พาตนเอง
1.1 เถ้าแก่น้อยธุรกิจห้าดาว
1.2 คอนแทร็คฟาร์มม่ิง
1.3 โครงการหมูบ้านเกษตรกรรม
1.4 โครงการเลี้ยงไก่ไข่เพื่ออาหารกลางวัน
นักเรียน
1.5 การเคียงข้างสังคมในทุกวิกฤต

2. สร้างสังคมทีด่ีผ่านห่วงโซอ่ปุทาน
ที่ยั่งยืน
2.1 จัดซื้อวัตถุดิบ: ไม่เขา-ไม่เผา-เราซื้อ
2.2 Faster Payment
2.3 Supply Chain Financing
2.4 CAC Change Agent
2.5 โครงการ SMEx ต้นทุนต ่ารักษ์โลก
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CSV – ธุรกิจห้าดาว 100% แฟรนไชส์

รายได้

จ านวนแฟรนไชส์

2565

4,786
ล้านบาท

4,879 สาขา

*ประเทศไทย

ตั้งเป้าขยายการสรา้งผูป้ระกอบการรายย่อย 

ครอบคลุม 13 ประเทศ
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*Thailand Operation

ผลการประเมนิผลตอบแทนทางสงัคม (Social Return 

on Investment: SROI) = 4.28 เท่า

มีมูลค่าผลสมัฤทธิท์างสงัคมรวม 

4,574 ล้านบาท ประกอบด้วย

• ผลสมัฤทธิด์า้นเศรษฐกิจ: 4,144 ล้านบาท (91%)
• ผลสมัฤทธิด์า้นสงัคม: 376 ล้านบาท (8%)
• ผลสมัฤทธิด์า้นสิง่แวดลอ้ม: 54 ล้านบาท (1%)

CSV – Contract Farming

ปัจจุบัน CPF มีเกษตรกรคอนแทรคฟาร์มมิง่ 
5,404 ราย รายได้เฉลีย่ > 1 แสนบาท/เดอืน
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หมู่บ้านเกษตรกรรมก าแพงเพชร จ.ก าแพงเพชร
ก่อต้ังในปี 2521
สร้างประโยชน์ให้เกษตรกร 64 ครอบครัว

หมู่บ้านเกษตรกรรมหนองหวา้ จ.ฉะเชงิเทรา
ก่อต้ังในปี 2520
สร้างประโยชน์ให้เกษตรกร 70 ครอบครัว

CSV – โครงการหมบู้านเกษตรกรรม
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CSV – โครงการเลี้ยงไก่ไข่เพื่ออาหารกลางวัน นร.

เกิดประโยชนต์อ่
นักเรียนและครู

จ านวนโรงเรยีน

190,000 คน

959 แห่ง

ก่อตั้งในปี 2532
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: New Imperatives,  New KPI & PI ItemCSV - เคียงข้างสังคมในทุกวกิฤต
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ห่วงโซ่อุปทาน - จัดซื้อวัตถดุบิ : ไม่เขา ไม่เผา เราซื้อ

ตั้งแต่ปี 2020 : 100% ของข้าวโพด 
(จ านวน 2.17 ล้านตัน) ที่เข้าสู่โรงงาน
อาหารสัตว์ สามารถตรวจสอบได้ว่า
ไม่ได้มาจากแหล่งตัดไม้ท าลายป่า 
คิดเป็นพื้นที่กวา่ 2 ล้านไร่

ระบบตรวจสอบย้อนกลับ
“ข้าวโพดเลีย้งสัตว์”
เริ่มประกาศ : 1 มกราคม 2559
ใช้บ่งชี้แหล่งเพาะปลูกท่ีถูกต้อง
ตามกฎหมาย เป็นพื้นที่มีโฉนด 
และไม่บุกรุกป่า
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ห่วงโซ่อุปทาน - SME Faster Payment

ลดเครดิตเทอมเหลือ 30 วัน ช่วย
ให้สภาพคล่องดีขึ้น มีเงินไปจ่าย 
ซัพพลายเออร์ในห่วงโซ่อุปทาน 

เป็นความใส่ใจของ CPF ที่เข้ามาช่วย
แก้ปัญหาได้ตรงจุด

เพิ่มสภาพคลอ่งใหคู้ค่า้ SME
ได้มากกว่า 6,000 ราย
รวมวงเงินเครดติมลูคา่ 
10,000 ล้านบาท 
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ห่วงโซ่อุปทาน – Supply Chain Financing

จับมือสถาบันการเงิน
เพิ่มสภาพคล่องให้คู่ค้า
มากกว่า 4,700 ราย
รวมวงเงินสินเชื่อ
หมุนเวียน
9,360 ล้านบาท 
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ห่วงโซ่อุปทาน - CAC Change Agent

CAC Change Agent Award 2022 
and CAC Certificate 

(Thai Private Sector Collective Action
Against Corruption: CAC)
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ห่วงโซ่อุปทาน - โครงการลดคาร์บอน SMEx

TNN 4.46 นาที >> https://youtu.be/MiXsnJpmfKE?si=7WQzArjyYU_pt5Ij
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