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บจ. THSI ในกลุ่่�มทรััพยากรั (RESOURC)

ปรัะกอบด้้วย 28 บรัิษััท ได้้แก�

หมวด้พลุ่ังงานแลุ่ะสาธารัณููปโภค (ENERG)
ACE	 บริษัท	แอ๊บโซลูท	คลีน	เอ็นเนอร์จี้	จำำกัด	(มหำชน)
AGE	 บริษัท	เอเชีย	กรีน	เอนเนอจี	จำำกัด	(มหำชน)
BAFS	 บริษัท	บริกำรเชื้อเพลิงกำรบินกรุงเทพ	จำำกัด	(มหำชน)
BANPU	 บริษัท	บ้ำนปู	จำำกัด	(มหำชน)
BCP	 บริษัท	บำงจำก	คอร์ปอเรชั่น	จำำกัด	(มหำชน)
BCPG	 บริษัท	บีซีพีจี	จำำกัด	(มหำชน)
BGRIM	 บริษัท	บี.กริม	เพำเวอร์	จำำกัด	(มหำชน)
BPP	 บริษัท	บ้ำนปู	เพำเวอร์	จำำกัด	(มหำชน)
CKP	 บริษัท	ซีเค	พำวเวอร์	จำำกัด	(มหำชน)
DEMCO	 บริษัท	เด็มโก้	จำำกัด	(มหำชน)
EA	 บริษัท	พลังงำนบริสุทธิ์	จำำกัด	(มหำชน)
EASTW	 บริษัท	จัดกำรและพัฒนำทรัพยำกรน้ำำภำคตะวันออก	
	 จำำกัด	(มหำชน)
EGCO	 บริษัท	ผลิตไฟฟ้ำ	จำำกัด	(มหำชน)
ETC	 บริษัท	เอิร์ธ	เท็ค	เอนไวรอนเมนท์	จำำกัด	(มหำชน)
GPSC	 บริษัท	โกลบอล	เพำเวอร์	ซินเนอร์ยี่	จำำกัด	(มหำชน)
GULF	 บริษัท	กัลฟ์	เอ็นเนอร์จี	ดีเวลลอปเมนท์	จำำกัด	(มหำชน)
GUNKUL	 บริษัท	กันกุลเอ็นจิเนียริ่ง	จำำกัด	(มหำชน)
IRPC	 บริษัท	ไออำร์พีซี	จำำกัด	(มหำชน)
OR	 บริษัท	ปตท.	น้ำำมันและกำรค้ำปลีก	จำำกัด	(มหำชน)
PTG 	 บริษัท	พีทีจี	เอ็นเนอยี	จำำกัด	(มหำชน)
PTT	 บริษัท	ปตท.	จำำกัด	(มหำชน)
PTTEP	 บริษัท	ปตท.	สำำรวจและผลิตปิโตรเลียม	จำำกัด	(มหำชน)
RATCH	 บริษัท	รำช	กรุ๊ป	จำำกัด	(มหำชน)
SCG	 บริษัท	สหโคเจน	(ชลบุรี)	จำำกัด	(มหำชน)
TOP	 บริษัท	ไทยออยล์	จำำกัด	(มหำชน)
TPIPP	 บริษัท	ทีพีไอ	โพลีน	เพำเวอร์	จำำกัด	(มหำชน)
TTW	 บริษัท	ทีทีดับบลิว	จำำกัด	(มหำชน)
WHAUP	 บริษัท	ดับบลิวเอชเอ	ยูทิลิตี้ส์	แอนด์	พำวเวอร์
	 จำำกัด	(มหำชน)
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ข้้อมูลุ่ ESG Impact Assessment

ภาพรัวมด้้านส่�งแวด้ลุ่้อม
ธุรกิจในกลุ่มทรัพยำกรสำมำรถก่อให้เกิดผลกระทบด้ำนสิ่งแวดล้อมจำกกำรใช้ทรัพยำกรจำำนวนมำก 
ในกระบวนกำรผลิต	บริษัทจึงให้ควำมสำำคัญกับกำรเพิ่มประสิทธิภำพโดยนำำเทคโนโลยีที่ทันสมัยมำใช้เพื่อลด
กำรใช้พลังงำน	น้ำำ	และปรับปรุงให้สำมำรถนำำทรัพยำกรกลับมำใช้ประโยชน์ซ้ำำหรือวนเข้ำมำสู่กระบวนกำรผลิต
ได้อีกครั้ง	รวมถึงหำวิธีกำรประยุกต์และเพิ่มมูลค่ำของเสียที่เกิดจำกกำรผลิตให้มีมูลค่ำมำกขึ้น	(Upcycling)	
สำำหรับของเสียอันตรำยที่ไม่สำมำรถรีไซเคิลได้	บริษัทมีกำรส่งกำำจัดอย่ำงถูกวิธี	นอกจำกนี้	ยังให้ควำมสำำคัญ
กับกำรมีส่วนร่วมลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจกโดยตั้งเป้ำหมำยกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจกเป็นศูนย์	 (Net	
Zero)	 ปรับสัดส่วนกำรลงทุนโดยมุ่งเน้นกำรลงทุนในธุรกิจพลังงำนหมุนเวียนและธุรกิจ	 Smart	 Solutions 
ส่งเสริมกำรใช้พลังงำนหมุนเวียนภำยในองค์กรและสนับสนุนควำมร่วมมือเพื่อให้เกิดกำรซื้อขำยคำร์บอน
เครดิตในประเทศไทยอย่ำงแพร่หลำย

การับรัิหารัจัด้การันำ�า

19 จำำนวนโครงกำร

1.5 ค่ำใช้จ่ำยที่บริษัทประหยัดได้	(ล้ำนบำท)

25.1 ปริมำณน้ำำที่ลดได้และสำมำรถนำำกลับมำ
หมุนเวียนใช้ใหม่	(ล้ำนลูกบำศก์เมตร)

การับรัิหารัจัด้การัพลุ่ังงาน/ไฟฟ้า

126 จำำนวนโครงกำร

121.2 ค่ำใช้จ่ำยที่บริษัทประหยัดได้	(ล้ำนบำท)

2,131,535,470.76 ปริมำณไฟฟ้ำที่ลดได้	(กิโลวัตต์-ชั่วโมง	:	kWh)
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การับรัิหารัจัด้การัข้องเสีย

การับรัิหารัจัด้การัก๊าซเรัือนกรัะจก

26 บรัิษััท มีแผนกำรจัดกำรก๊ำซเรือนกระจก

1,815,556,580
ปริมำณกำรใช้พลังงำนหมุนเวียน
(กิโลวัตต์-ชั่วโมง	:	kWh)

740,584.24
ปริมำณก๊ำซเรือนกระจกที่ลดได้
(ตันคำร์บอนไดออกไซด์)

24 บรัิษััท
กำำหนดเป้ำหมำยเชิงปริมำณในกำรลด
กำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก

25 จำำนวนโครงกำร

1,392,896.2 ปริมำณของเสียที่ลดหรือรีไซเคิลได้	(ตัน)
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ตััวอย�างการัด้ำาเน่นงานข้องบรัิษััท: ด้้านส่�งแวด้ลุ่้อม

การับรัิหารัจัด้การัพลุ่ังงาน/ไฟฟ้า

บริษัท สรุปการดำาเนินงาน

BAFS ปรับปรุงประสิทธิภำพอุปกรณ์ไฟฟ้ำและติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้ำที่ใช้พลังงำนทดแทน	
เปลี่ยนหลอดไฟฟ้ำเป็นหลอด	LED	ในห้อง	Canteen	ของสถำนีบริกำรจัดเก็บน้ำำมัน
ท่ำอำกำศยำนสุวรรณภูมิ	ทำำให้ลดกำรใช้ไฟฟ้ำ	8,642.54	กิโลวัตต์-ชั่วโมง/ปี

BANPU ติดตั้งอุปกรณ์ควบคุมควำมเร็วรอบเครื่องบดถ่ำนหินเพื่อควบคุมกำรทำำงำนของ
เครื่องจักรให้มีประสิทธิภำพสูงสุด	 ซึ่งช่วยประหยัดพลังงำน	 974	 เมกะวัตต์-
ชั่วโมง/ปี

BPP ตรวจสอบเพื่อเปรียบเทียบกำรใช้พลังงำนในแต่ละส่วนของกำรผลิตอย่ำงสม่ำำเสมอ 
และหำวิธีเพิ่มประสิทธิภำพกำรใช้พลังงำนในหลำยโครงกำร	เช่น	ปรับปรุงเทคนิค
กำรฉีดพ่นเชื้อเพลิง	นำำเทคโนโลยีดิจิทัลมำพัฒนำแอปพลิเคชันและติดตั้งอุปกรณ์
ต่ำง	ๆ	เพื่อจัดกำรพลังงำนแบบองค์รวมและลดกำรสูญเสียพลังงำนในระบบ

CKP จัดทำำโครงกำร	Cooling	Tower	Optimization	ปรับปรุงระบบหล่อเย็นของโรงไฟฟ้ำ
ให้มีประสิทธิภำพดีขึ้น	 โดยวิเครำะห์ควำมสำมำรถในกำรระบำยควำมร้อนตำม 
ช่วงเวลำในระหว่ำงวันเพื่อบริหำรและปรับค่ำกำรทำำงำนของอุปกรณ์ภำยในโรงงำน
ให้มีประสิทธิภำพ	 ทำำให้อัตรำกำรใช้พลังงำนลดลง	 98,400	 กิโลวัตต์-ชั่วโมง 
เทียบเท่ำลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก	40.7	ตันคำร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่ำ/ปี 
หรือลดค่ำใช้จ่ำยได้	203,000	บำท

PTT กลุ่ม	ปตท.	 กำำหนดเป้ำหมำยร่วมกันในกำรเพิ่มประสิทธิภำพกำรใช้พลังงำนโดย
แลกเปลี่ยนวิธีกำรอนุรักษ์พลังงำนและแนวทำงกำรใช้พลังงำนอย่ำงมีประสิทธิภำพ	
ช่วยลดควำมเข้มกำรใช้พลังงำนลงร้อยละ	2.4	เมื่อเทียบกับกำรดํำเนินงำนตำมปกติ	
โดยตั้งเป้ำภำยในปี	2568	จะลดควำมเข้มกำรใช้พลังงำนโดยเฉลี่ยร้อยละ	0.5	ต่อปี	

RATCH ใช้เทคโนโลยีเพื่อเพิ่มประสิทธิภำพในกระบวนกำรผลิตและลดกำรใช้พลังงำน	เช่น	
กำรติดตั้ง	VSD	พัดลมหอหล่อเย็น	(เครื่องที่	2)	และปั๊มน้ำำเย็นระบบ	Heat	Loop 
(เครื่องกังหันก๊ำซที่	2)	ลดกำรใช้พลังงำนไฟฟ้ำ	1,109,769	กิโลวัตต์-ชั่วโมง/ปี

TPIPP กำำหนดเป้ำหมำยกำรใช้พลังงำนภำยใน	(Station	Service	Used)	ไม่เกินร้อยละ	12 
ของปริมำณพลังงำนที่ผลิตได้	บริหำรจัดกำรด้ำนพลังงำนตำมมำตรฐำน	ISO	50001 
ปรับปรุงประสิทธิภำพหอระบำยควำมร้อน	(Cooling	Tower)	เพื่อเพิ่มประสิทธิภำพ
ของ	Turbine	และลดพลังงำนไฟฟ้ำในกำรระบำยควำมร้อน
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การับรัิหารัจัด้การันำ�า

บริษัท สรุปการดำาเนินงาน

BCP นำำน้ำำที่ผ่ำนกระบวนกำรกำรไล่กำำมะถันออกแล้ว	(Stripped	Water)	จำกหน่วยกำำจัด 
กำำมะถันในน้ำำ	(Sour	Water	Stripping	Unit)	และน้ำำทิ้งจำกระบบกำรไล่ก๊ำซเบำ 
ด้วยไอน้ำำ	(Stripping	Steam)	ของหน่วยกลั่นที่	3	มำใช้แทนน้ำำประปำในหน่วยกำำจัด 
เกลือจำกน้ำำมันดิบ	(Desalter)	สำมำรถลดกำรใช้น้ำำได้	0.12	ล้ำนลูกบำศก์เมตร/ปี

CKP ลดปริมำณน้ำำทิ้งด้วยกำรควบคุมควำมเข้มข้นคลอไรด์เพื่อลดกำรสูญเสียและ 
เพิ่มประสิทธิภำพกำรใช้น้ำำโดยนำำน้ำำทิ้งกลับมำใช้ประโยชน์	 ซึ่งสำมำรถช่วยลด
ปริมำณน้ำำทิ้งจำกระบบหอหล่อเย็นและลดปริมำณน้ำำที่เติมเข้ำสู่ระบบถึง	58,500	
ลูกบำศก์เมตร/ปี	หรือ	 58.5	 ล้ำนลิตร	 เท่ำกับช่วยประหยัดค่ำใช้จ่ำยได้ถึง	 1.5	
ล้ำนบำท/ปี	

EASTW บำำบัดน้ำำเสียด้วยกระบวนกำร	 Sequencing	 Batch	 Reactor	 ซึ่งน้ำำที่ถูกบำำบัดแล้ว 
จะถูกเก็บไว้ในบ่อพักน้ำำของนิคมอุตสำหกรรม	(Polishing	Pond)	และไม่มีกำรปล่อย 
ออกสู่แหล่งน้ำำสำธำรณะ	 อีกทั้งยังมีกำรนำำน้ำำเสียที่ผ่ำนกำรบำำบัดกลับมำใช้ใหม่
ในกิจกรรมอื่น	ๆ

GULF ลดปริมำณน้ำำที่ต้องเติมกลับเข้ำไปในระบบผลิตโดยนำำน้ำำกลับมำวนใช้ใหม่ใน 
หอหล่อเย็นอย่ำงคุ้มค่ำ	สำำหรับโครงกำรที่อยู่ในนิคมอุตสำหกรรม	บริษัทริเริ่มนำำ 
น้ำำเสียที่ผ่ำนกำรบำำบัดแล้วมำใช้	ช่วยลดปริมำณน้ำำดิบที่นิคมฯ	ต้องสูบจำกแหล่งน้ำำ

OR ลดปริมำณกำรใช้น้ำำในระบบปรับอำกำศ	(Cooling	Tower)	นำำน้ำำจำกระบบบำำบัดและ
น้ำำจำกกำรทดสอบระบบดับเพลิงมำใช้รดน้ำำต้นไม้	 ปรับปรุงสุขภัณฑ์ให้เป็นแบบ
ประหยัดน้ำำ	 และจัดทำำแผนกำรซ่อมบำำรุงเชิงป้องกันเพื่อตรวจสอบควำมผิดปกติ 
ที่หน้ำงำนเป็นประจำำทุกเดือน

TTW ใช้หลักกำร	Water	Discharge	Minimization	ในกระบวนกำรผลิตน้ำำประปำที่จะไม่
ปล่อยน้ำำใด	ๆ 	ให้สูญเสียด้วยกำรออกแบบระบบที่รวมน้ำำตะกอนจำกกระบวนกำร
ผลิตน้ำำประปำมำแยกน้ำำออกจำกตะกอนเพื่อส่งกลับเข้ำสู่ระบบกำรผลิตน้ำำประปำ
อีกครั้ง
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การับรัิหารัจัด้การัข้องเสียแลุ่ะ
การัมีส�วนรั�วมสนับสน่นเศรัษัฐก่จ
หม่นเวียน (Circular Economy)

บริษัท สรุปการดำาเนินงาน

BANPU ปรับเปลี่ยนวิธีกำรกำำจัดของเสียที่เป็นอันตรำยด้วยกำรหำวิธีนำำไปใช้ประโยชน์ซ้ำำ 
ในปริมำณที่มำกขึ้น	เพื่อลดกำรนำำของเสียที่เป็นอันตรำยไปกำำจัดโดยตรง	โดยจะ 
ไม่ใช้วิธีกำรกำำจัดของเสียอันตรำยด้วยวิธีกำรฝังกลบ	 ทำำให้ปี	 2564	 มีปริมำณ 
ของเสียอันตรำยที่่นำำไปกำำจัดโดยตรง	1.28	ตัน	ลดลงเมื่อเทียบกับปีก่อน

BPP ที่โรงไฟฟ้ำโจวผิงได้ศึกษำและทดสอบกำรนำำถ่ำนกัมมันต์ที่ใช้แล้วจำกโรงงำน
น้ำำตำลของลูกค้ำมำใช้ผสมกับถ่ำนหิน	 จนได้อัตรำที่ไม่ส่งผลกระทบต่อกำำลัง 
กำรผลิตและคุณภำพของอำกำศ	 สำมำรถนำำของเสียกลับมำใช้เป็นเชื้อเพลิงได้	
26,250	ตัน/ปี	และลดต้นทุนกำรผลิตไฟฟ้ำได้	6.4	ล้ำนหยวน/ปี

GUNKUL จัดทำำโครงกำร	 Gunkul	 Zero	Waste	 กิจกรรมลดขยะมูลฝอยภำยในองค์กรและ
นำำขยะไปแปรรูปให้เกิดประโยชน์	 ส่งเสริมให้พนักงำนคัดแยกอุปกรณ์สำำนักงำน
หรือกระดำษให้กลับมำใช้ใหม่หรือส่งขำยต่อเพื่อนำำไปรีไซเคิล	ในปี	2564	บริษัท 
มีปริมำณขยะและของเสียจำกกระบวนกำรผลิตที่ได้รับกำรกำำจัดและรีไซเคิล 
อย่ำงถูกวิธี	164.49	ตัน

IRPC สร้ำง	Eco	Solution	Model	ที่เป็นต้นแบบของกำรจัดกำรขยะพลำสติกตั้งแต่ต้นทำง
ในกระบวนกำรผลิตจนไปถึงปลำยทำงที่เป็นขยะพลำสติกหลังกำรใช้งำน	 เพื่อให้
เกิดกำรรีไซเคิลที่มีประสิทธิภำพ	ด้วยกระบวนกำรทำำงำนแบบปิด	(Closed	Loop)	
โดยไม่ทำำให้ขยะพลำสติกในกระบวนกำรผลิต	 (Post	 Industrial	 Recycled	 หรือ	
PIR)	ออกสู่ภำยนอก	และคิดค้นนวัตกรรมในกำรนำำของเสียจำกกระบวนกำรผลิต
มำสร้ำงมูลค่ำเพิ่มตำมโมเดล	Eco	Solutions

PTG นำำยำงของหัวลำกรถบรรทุกอีซูซุ	รถวอลโว่	และหำงเทรลเลอร์ที่ครบอำยุกำรใช้งำน 
มำทำำเป็นยำงหล่อดอกเพื่อลดปริมำณขยะจำกยำงรถยนต์ที่ใช้ในกระบวนกำร
ขนส่งเมื่อครบอำยุกำรใช้งำน	 อีกทั้งเป็นกำรเพิ่มประสิทธิภำพในกำรใช้ยำง 
ให้คุ้มค่ำมำกขึ้น	ในปี	2564	นำำยำงมำหล่อดอกใหม่ทั้งหมด	1,087	เส้น	สำมำรถ
ลดค่ำใช้จ่ำยได้	7,002,014.39	บำท

SCG รับซื้อเศษไม้ไผ่เหลือทิ้งจำกเกษตรกรในท้องถิ่นกว่ำ	70	ตัน	มำใช้ในกระบวนกำรผลิต 
Biochar	ซึ่งเป็นผลิตภัณฑ์ถ่ำนชีวภำพที่นำำไปปรับปรุงคุณภำพและเพิ่มควำมอุดม
สมบูรณ์ให้ดิน	ช่วยเพิ่มผลผลิตทำงกำรเกษตรและช่วยฟื้นฟูสภำพดินที่เสื่อมโทรม	
สร้ำงควำมยั่งยืนทั้งด้ำนเศรษฐกิจ	สังคม	และสิ่งแวดล้อม
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การับรัิหารัจัด้การัก๊าซเรัือนกรัะจก

บริษัท สรุปการดำาเนินงาน

AGE ติดตั้ง	 Solar	 Roof	 ขนำด	 230	 กิโลวัตต์ที่คลังสินค้ำนครหลวงเพื่อช่วยประหยัด
พลังงำน	ในปี	2564	สำมำรถลดกำรใช้ไฟฟ้ำได้	248,873.28	กิโลวัตต์-ชั่วโมง	และ
ลดปริมำณกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก	Scope	2	ได้	785.17	ตันคำร์บอนไดออกไซด์
เทียบเท่ำ	คิดเป็นค่ำใช้จ่ำยที่ลดได้	1,0410,231.45	บำท

BCPG ปรับปรุงประสิทธิภำพในกระบวนกำรผลิต	 เพิ่มแหล่งกักเก็บและดูดซับคำร์บอน	
ใช้ผลิตภัณฑ์ลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก	 เสริมสร้ำงพฤติกรรมผู้มีส่วนได้เสีย
ทุกภำคส่วนให้คำำนึงถึงสิ่งแวดล้อม	เช่น	เปลี่ยนมำใช้ยำนพำหนะไฟฟ้ำ	รณรงค์ใช้
พลังงำนให้เกิดประสิทธิภำพสูงสุด	ศึกษำเทคโนโลยีกำรจัดเก็บพลังงำนและดักจับ
คำร์บอนในอนำคต	เป็นต้น	โดยตั้งเป้ำหมำยกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ 
ภำยในปี	2573

ETC เลือกซื้อเชื้อเพลิงขยะคุณภำพสูง	 (Solid	 Recovered	 Fuel)	 ที่ผ่ำนกำรปรับปรุง
คุณภำพและผ่ำนกำรวิเครำะห์แล้วว่ำช่วยในกำรลดก๊ำซเรือนกระจกเพื่อนำำมำใช้
ทดแทนกำรรับซื้อเชื้อเพลิงจำกวัสดุที่เป็นไม้

PTTEP ปรับปรุงประสิทธิภำพกำรผลิตเพื่อลดกำรรั่วไหลของก๊ำซมีเทน	 นำำก๊ำซเหลือทิ้ง 
หรือก๊ำซส่วนเกินกลับเข้ำสู่กระบวนกำรผลิต	 นำำพลังงำนหมุนเวียนมำใช้ใน 
กำรดํำเนินงำน	 ส่งผลให้บริษัทสำมำรถลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจกสะสมได้ 
ทั้งสิ้น	2.34	ล้ำนตันคำร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่ำ	นอกจำกนี้	อยู่ระหว่ำงกำรศึกษำ
เทคโนโลยีกำรกักเก็บคำร์บอนเข้ำมำใช้ในแท่นผลิตก๊ำซธรรมชำติกลำงทะเล

WHAUP ส่งเสริมกำรลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจกในระยะยำวโดยพัฒนำนวัตกรรมเพื่อ
นำำไปใช้กับธุรกิจพลังงำนแสงอำทิตย์	ซึ่งเป็นปัจจัยกำรเติบโตหลักของกลุ่มธุรกิจ
พลังงำนหมุนเวียนของบริษัท	 เช่น	 กำรพัฒนำระบบซื้อขำยพลังงำนแบบ	 Peer-
to-Peer	 กำรพัฒนำระบบโครงข่ำยไฟฟ้ำอัจฉริยะที่นำำเทคโนโลยีบล็อกเชนเข้ำมำ
ประยุกต์ใช้	เป็นต้น
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การัสนับสน่นเป้าหมายการัปลุ่�อย 
ก๊าซเรัือนกรัะจกเป็นศูนย์ (Net Zero)

บริษัท สรุปการดำาเนินงาน

BCP จัดตั้ง	Carbon	Markets	Club	ร่วมกับองค์กรชั้นนำำอื่น	ๆ	เพื่อส่งเสริมกำรซื้อขำย
คำร์บอนเครดิต	 และสนับสนุนให้เกิดกำรตระหนักถึงควำมสำำคัญของกำรซื้อขำย 
คำร์บอนเครดิตในฐำนะตัวเชื่อมที่จะทำำให้เกิดกำรเปลี่ยนผ่ำนสู่พลังงำนสะอำด
อย่ำงรำบรื่น	โดยคำำนึงถึงกำรจัดกำรพลังงำนดั้งเดิมให้ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
น้อยที่สุด	และเร่งพัฒนำพลังงำนสีเขียวให้มีเสถียรภำพในรำคำที่เข้ำถึงได้

BGRIM ประเมินควำมเสี่ยงและเตรียมพร้อมปรับแผนรองรับควำมเสี่ยงจำกกำรเปลี่ยน 
แปลงสภำพภูมิอำกำศอย่ำงต่อเนื่อง	 พร้อมทั้งตอบสนองควำมต้องกำรพลังงำน 
ที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมในระดับต่ำำและพลังงำนทดแทนทั่วโลก	 ควบคู่ไปกับ
กำรรักษำเสถียรภำพ	(Reliability)	ในระดับสูง	รวมทั้งศึกษำเทคโนโลยีต่ำง	ๆ 		เพื่อ
นำำไปสู่เป้ำหมำยกำรเป็นองค์กรที่มีเป้ำหมำยกำรปล่อยก๊ำซคำร์บอนไดออกไซด์
สุทธิเป็นศูนย์	(Net-Zero	Carbon	Emissions)	ภำยในปี	2593

EA ตั้งเป้ำหมำย	Net	Zero	ภำยในปี	2060	และเข้ำร่วมโครงกำรลดก๊ำซเรือนกระจก
ภำคสมัครใจตำมมำตรฐำนของประเทศไทย	(T-VER)	โดยในปี	2564	โรงไฟฟ้ำ
พลังงำนหมุนเวียนของบริษัทสำมำรถช่วยลดปริมำณกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก
ได้ถึง	794,151	ตันคำร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่ำ

EGCO ปรับสัดส่วนกำรลงทุนโดยมุ่งเน้นกำรลงทุนในธุรกิจพลังงำนหมุนเวียนและ	Smart	
Energy	Solutions	เพิ่มมำกขึ้น	เพื่อให้สอดคล้องกับเป้ำหมำยระยะยำวที่ต้องกำรลด 
กำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจกสุทธิของบริษัทเป็นศูนย์	(Net	Zero)	ภำยในปี	2593

GPSC ตั้งคณะกรรมกำรและคณะทำำงำนรับผิดชอบโครงกำรกำำหนดรำคำคำร์บอน 
ในองค์กรเพื่อวำงแผนและติดตำมกำรใช้รำคำคำร์บอนองค์กรให้เหมำะสมกับ 
กำรดํำเนินธุรกิจ	พร้อมทั้งประเมินแนวทำงกำรลงทุนสีเขียว	(Green	Finance)	และ
ให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับกำรพัฒนำแนวปฏิบัติในกำรดํำเนินงำนเพื่อสร้ำงควำมรู้เชิงลึก
ในกำรกำำหนดรำคำคำร์บอน	รวมถึงเครื่องมือทำงกำรเงินอื่น	ๆ	ให้มีประสิทธิภำพ
สูงสุด
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บริษัทประเมินควำมเสี่ยงด้ำนสิทธิมนุษยชนในกระบวนกำรธุรกิจ	 โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งควำมเสี่ยงด้ำนควำม
ปลอดภัยและอำชีวอนำมัยของพนักงำนและแรงงำนของคู่ค้ำ	 รวมทั้งติดตำมผลกำรดํำเนินงำนอย่ำงต่อเนื่อง 
มีกำรกำำหนดมำตรกำรและโครงกำรอบรมเพื่อส่งเสริมควำมปลอดภัยในกำรปฏิบัติงำน	ตลอดจนนำำเทคโนโลยี 
มำช่วยในกำรติดตำมเหตุกำรณ์ควำมเสี่ยงด้ำนควำมปลอดภัย	 นอกจำกนี้	 ในกำรพัฒนำศักยภำพพนักงำน 
มีกำรตั้งศูนย์เรียนรู้หรือจัดอบรมหลักสูตรต่ำง	ๆ 		เพื่อให้พนักงำนได้พัฒนำทักษะกำรทำำงำนให้สอดคล้องกับ
สถำนกำรณ์ปัจจุบัน	เช่น	ปรับมุมมองและวิธีคิดแบบดิจิทัล	พัฒนำกำรเป็นผู้นำำ	เป็นต้น	

บริษัทยังมีส่วนสร้ำงโอกำสให้คนในสังคมและชุมชนสำมำรถพัฒนำและยกระดับคุณภำพชีวิตได้มำกขึ้น 
เช่น	 ร่วมพัฒนำพื้นที่เพำะปลูกทำงกำรเกษตรแบบอินทรีย์ในพื้นที่โรงไฟฟ้ำของบริษัท	 ส่งเสริมกำรจัดตั้ง
วิสำหกิจชุมชนเพื่อให้ชุมชนสำมำรถมีรำยได้อย่ำงยั่งยืน	พัฒนำและบริจำคเมล็ดพลำสติกเพื่อไปประดิษฐ์
เป็นขำเทียมให้แก่ผู้พิกำร	เป็นต้น

การัปฏิ่บัตั่ตัามหลุ่ักส่ทธ่มน่ษัยชน

26 บรัิษััท จัดทำำและเปิดเผยนโยบำยสิทธิมนุษยชน

18 บรัิษััท
มีกระบวนกำรตรวจสอบด้ำนสิทธิมนุษยชน
อย่ำงรอบด้ำน	(Human	Rights	Due	Diligence)

ข้้อมูลุ่ ESG Impact Assessment

ภาพรัวมด้้านสังคม

ESG Impact Assessment Report: THSI 2022
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การัดู้แลุ่พนักงาน (ด้้านการัพัฒนาศักยภาพ & 
ด้้านส่ข้อนามัยแลุ่ะความปลุ่อด้ภัยในการัทำางาน)

23 บรัิษััท
กำำหนดเป้ำหมำยในกำรฝึกอบรมเพื่อพัฒนำ
ศักยภำพของพนักงำน

28 บรัิษััท
เปิดเผยข้อมูลสถิติจำำนวนชั่วโมงฝึกอบรม
โดยเฉลี่ยของพนักงำนต่อปี

3 บรัิษััท
6 บรัิษััท

16 บรัิษััท

จำำนวนชั่วโมงฝึกอบรมเฉลี่ยของพนักงำน

•	น้อยกว่ำ	10	ชม./คน	

•	ระหว่ำง	11-20	ชม./คน	

•	มำกกว่ำ	20	ชม./คน

28 บรัิษััท
กำำหนดเป้ำหมำยเชิงปริมำณด้ำนควำมปลอดภัย	
อำชีวอนำมัย	และสภำพแวดล้อมในกำรทำำงำนของ
พนักงำน

การัมีส�วนรั�วมพัฒนา
ช่มชนแลุ่ะสังคม 
ผ่�านกรัะบวนการัทางธ่รัก่จ

12 บรัิษััท
มีโครงกำรด้ำนกำรเกษตร/
ส่งเสริมเกษตรกร

22 บรัิษััท มีโครงกำรด้ำนกำรศึกษำ

19 บรัิษััท มีโครงกำรด้ำนพัฒนำอำชีพชุมชน

18 บรัิษััท
มีโครงกำรเพื่อช่วยเหลือผู้พิกำร/
ผู้ด้อยโอกำส

26 บรัิษััท
มีโครงกำรด้ำนสุขภำพและ
คุณภำพชีวิต

ESG Impact Assessment Report: THSI 2022
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ตััวอย�างการัด้ำาเน่นงานข้องบรัิษััท: ด้้านสังคม

การัปฏิ่บัตั่ตัามหลุ่ักส่ทธ่มน่ษัยชน

บริษัท สรุปการดำาเนินงาน

BAFS ส่งเสริมกำรปฏิบัติต่อพนักงำนและผู้มีส่วนได้เสียอย่ำงเท่ำเทียม	 ติดตำมดูแล 
ไม่ให้บริษัทและคู่ค้ำของบริษัทเข้ำไปมีส่วนเกี่ยวข้องกับกำรละเมิดสิทธิมนุษยชน 
ต่อต้ำนกำรใช้แรงงำนบังคับ	และเข้ำร่วมแสดงเจตจำำนงในกำรสนับสนุน	“โครงกำร
ส่งเสริมกำรดํำเนินธุรกิจที่เป็นมิตรกับเด็ก”

ETC จัดทำำนโยบำยและสื่อสำรเชิงรุกเพื่อควำมตระหนักเรื่องสิทธิมนุษยชนภำยในองค์กร	
โดยกำำหนดให้ทุกหน่วยธุรกิจได้รับกำรประเมินควำมเสี่ยงด้ำนสิทธิมนุษยชน 
ตลอดจนมีมำตรกำรชี้แจงและดูแลให้คู่ค้ำของบริษัทต้องเคำรพสิทธิมนุษยชนและ
ปฏิบัติต่อแรงงำนของตนเองอย่ำงเป็นธรรม

IRPC ทำำ	Due	Diligence	เพื่อประเมินควำมเสี่ยงเรื่องสิทธิมนุษยชน	พร้อมมีกระบวนกำร
ประเมินและกำรเยียวยำเพื่อดูแลชุมชนและสิ่งแวดล้อมหำกได้รับผลกระทบ 
จำกกิจกรรมของโรงงำน	 เช่น	 เปิดรับข้อร้องเรียน	 24	 ชั่วโมงและมีเจ้ำหน้ำที่ 
ลงพื้นที่ตรวจหำสำเหตุและแก้ไขอย่ำงทันท่วงที	เปิดเผยข้อมูลกิจกรรมที่อำจสร้ำง
ผลกระทบต่อชุมชนหรือต่อสำธำรณชนทั้งก่อนหน้ำและระหว่ำงกำรทำำงำน	เป็นต้น

PTT ตระหนักถึงประเด็นควำมเสี่ยงด้ำนสิทธิมนุษยชนที่สำำคัญสำำหรับธุรกิจในกลุ่ม	ปตท. 
เช่น	ควำมปลอดภัยและอำชีวอนำมัยของพนักงำนและผู้รับเหมำ	สภำพกำรทำำงำน
ของคู่ค้ำ	 มำตรฐำนควำมเป็นอยู่ของชุมชน	 จึงมีกำรปรับปรุงแนวทำงกำรปฏิบัติ 
อย่ำงยั่งยืนของคู่ค้ำด้ำนสิทธิมนุษยชน	 จัดอบรมและสร้ำงควำมตระหนักรู้ 
ด้ำนสิทธิมนุษยชนอย่ำงต่อเนื่อง	 และกำำหนดให้มีกำรรำยงำนผลกำรดํำเนินงำน
ตำมแผนกำรบริหำรควำมเสี่ยงต่อผู้บริหำรทุกไตรมำส

TOP พัฒนำหลักสูตร	Human	Rights	e-Leaning	ใน	“Thaioil	Academy	Application”	
และจัดกิจกรรมเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจให้แก่ผู้มีส่วนได้เสีย	เพื่อให้พนักงำน
และผู้มีส่วนได้เสียมีควำมรู้ควำมเข้ำใจด้ำนสิทธิมนุษยชน	 เกิดกำรพัฒนำเป็น	
Human	Rights	Mindset

WHAUP ลดควำมเสี่ยงด้ำนควำมปลอดภัยซึ่งเป็นหนึ่งในควำมเสี่ยงด้ำนสิทธิมนุษยชนของ
บริษัท	 โดยจัดทำำคู่มือควำมปลอดภัยที่ผู้รับเหมำต้องปฏิบัติตำมอย่ำงเคร่งครัด 
และประเมินตรวจสอบระบบควำมปลอดภัยภำยในนิคมอุตสำหกรรมก่อนเริ่มงำน	
เพื่อป้องกันอุบัติเหตุจำกกำรก่อสร้ำงที่อำจนำำไปสู่กำรบำดเจ็บหรือเสียชีวิต	

ESG Impact Assessment Report: THSI 2022
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การัดู้แลุ่พนักงาน
(ด้้านการัพัฒนาศักยภาพ)

บริษัท สรุปการดำาเนินงาน

BANPU พัฒนำศักยภำพและภำวะผู้นำำให้แก่พนักงำนและผู้บริหำรในทั้ง	 5	 ด้ำน	 ได้แก่ 
ควำมเฉียบคมทำงธุรุกิจกำรขับเคลื่อนและผลลัพธ์	กำรคิดเชิงวิพำกษ์และกำรตัดสินใจ 
กรอบควำมคิดเพื่อกำรเติบโต	และควำมเชี่ยวชำญด้ำนดิจิทัล

BGRIM จัดทำำโครงกำร	 “Digital	 Awareness”	 เพิ่มควำมรู้และทักษะด้ำนดิจิทัลให้แก่
พนักงำนเพื่อควำมสอดคล้องกับเป้ำหมำยของบริษัท	 เช่น	หัวข้อ	 “ปรับควำมคิด	
คลิกดิจิทัล”	หรือ	“Shift	Your	Digital	Mindset”	ที่พนักงำนจะได้เรียนรู้ว่ำเทคโนโลยี
สำมำรถเปลี่ยนโฉมหน้ำกำรทำำงำนในอนำคต	ปรับมุมมองและวิธีคิดในยุคดิจิทัล	
ในปี	2564	มีผู้เข้ำร่วมรวม	813	คน

GPSC จัดตั้งศูนย์เรียนรู้	 GPSC	 Academy	 เพื่อเป็นศูนย์กลำงในกำรพัฒนำศักยภำพ
ของพนักงำนในแต่ละด้ำน	 เพื่อสนับสนุนกำรเติบโตทำงธุรกิจทั้งในประเทศและ 
ต่ำงประเทศ	รวมทั้งส่งเสริมแผนพัฒนำธุรกิจใหม่ของบริษัท	เช่น	พัฒนำด้ำนภำวะ
ผู้นำำและควำมเชี่ยวชำญในงำนที่รับผิดชอบ	กำรเสริมและเพิ่มทักษะของพนักงำน
ให้ตอบโจทย์ธุรกิจในอนำคตของบริษัท	เป็นต้น

TOP ส่งเสริมควำมรู้ให้พนักงำนเรื่องกำรประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล	กำรสร้ำง	Digital	
Mindset	และเรียนรู้เกี่ยวกับ	Data	Analytics	Trend	and	Tools	รวมทั้งเปิดโอกำส
ให้ฝึกสร้ำง	Analytics	Report	และนำำมำแลกเปลี่ยนเรียนรู้กันในหน่วยงำน

ESG Impact Assessment Report: THSI 2022
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การัดู้แลุ่พนักงาน
(ด้้านส่ข้อนามัยแลุ่ะความปลุ่อด้ภัยในการัทำางาน)

บริษัท สรุปการดำาเนินงาน

CKP จัดกิจกรรม	 Safety	 Toolbox	Meeting	 เพื่อเพิ่มควำมรู้ที่เกี่ยวข้องกับกำรทำำงำน
อย่ำงปลอดภัยตำมควำมเสี่ยงในทุกขั้นตอนกำรทำำงำนภำยในโรงไฟฟ้ำ	เช่น	ควำมรู้ 
เรื่องกำรทำำงำนบนที่สูง	 กฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับควำมปลอดภัย	 จัดให้มีกำรทำำ
แบบทดสอบจำกกิจกรรม	Safety	Toolbox	Meeting	และนำำไปปรับใช้ในกำรทำำงำน	
เป็นต้น

DEMCO กำำหนดให้มีกำรรำยงำนสภำพกำรณ์ที่ไม่ปลอดภัย	(Near	Miss)	เพื่อปรับปรุงแก้ไข
ให้เกิดควำมปลอดภัยยิ่งขึ้น	 ฝึกอบรมให้ควำมรู้พนักงำนเกี่ยวกับกฎระเบียบและ 
วิธีปฏิบัติด้ำนควำมปลอดภัยในกำรทำำงำน	เช่น	หลักสูตรทบทวนกำรทำำงำนเกี่ยวกับ 
ปั้นจั่น	กำรดับเพลิงขั้นต้น	เป็นต้น

EGCO นำำระบบ	Fast	Tag	System	มำใช้งำน	โดยประยุกต์ใช้ฐำนข้อมูล	Functional	Location 
หรือ	 KKS	Number	 ของอุปกรณ์ในกำรทำำเครื่องหมำยควำมปลอดภัยที่อุปกรณ์ 
ตัดแยกระบบ	เช่น	วำล์ว	และ	Breaker	เป็นต้น	และระบบติดตำมสถำนะของอุปกรณ์	
เพื่อลดอุบัติเหตุและควำมผิดพลำดที่อำจเกิดขึ้นระหว่ำงกำรซ่อมบำำรุงอุปกรณ์

IRPC สร้ำงควำมตระหนักในด้ำนควำมปลอดภัยผ่ำนกิจกรรม	One	Day	Safety	at	Work	
นำำกระบวนกำรด้ำนควำมปลอดภัยมำใช้ในกำรออกแบบและปฏิบัติงำน	 และนำำ
ระบบจัดกำรอุบัติกำรณ์	 (Incident	Management	 System)	 มำใช้เพื่อจัดทำำฐำน
ข้อมูลและวิเครำะห์หำสำเหตุที่แท้จริงของกำรเกิดอุบัติกำรณ์ต่ำง	ๆ

PTG จัดทำำโครงกำร	Safe	Life	Safe	Riding	ขับข่ี่่ปลอดภัยสไตล์	PT	โดยจัดให้มีกำรอบรม
ให้ควำมรู้เพื่อปลูกฝังจิตสำำนึกด้ำนควำมปลอดภัยบนท้องถนนสำำหรับกำรขับขี่่ 
ให้แก่พนักงำนในสถำนีบริกำรซึ่งเป็นกลุ่มเสี่ยง	 เพื่อแก้ปัญหำอุบัติเหตุจำกกำร 
เดินทำงมำทำำงำน

PTTEP พัฒนำ	SSHE	Digital	Transformation	(DT)	Initiatives	จำำนวน	4	แอปพลิเคชัน	ได้แก่ 
iSSHE,	Environmental	Portal,	e-MOC	และ	Online	Barrier	โดยมีวัตถุประสงค์หลัก 
เพื่อส่งเสริมให้กำรปฏิบัติงำนมีประสิทธิภำพและปลอดภัย	ลดควำมเสี่ยงที่อำจจะ
ทำำให้เกิดอุบัติเหตุ	 ลดกำรใช้ทรัพยำกรที่ไม่จำำเป็น	 ลดควำมผิดพลำดและควำม
ซ้ำำซ้อนในกำรปฏิบัติงำน

ESG Impact Assessment Report: THSI 2022
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บริษัท สรุปการดำาเนินงาน

ACE จัดทำำโครงกำรวิจัยพืชพลังงำนชนิดใหม่	 2	 ชนิด	 คือ	 หญ้ำสำทรและหญ้ำเลำ 
เป็นกำรพัฒนำพืชพลังงำนให้มีประสิทธิภำพและควำมหลำกหลำยมำกขึ้น	เพื่อลด
ควำมเสี่ยงจำกรำคำต้นทุนของพืชพลังงำนที่อำจปรับตัวสูงขึ้น	และยังช่วยสนับสนุน
เกษตรกรที่ปลูกพืชพลังงำนให้มีรำยได้เพิ่มขึ้น

EA จัดทำำโครงกำรฟำร์มเกษตรอินทรีย์	 EASE	 Organic	 เพื่อสนับสนุนกำรสร้ำงงำน	
สร้ำงอำชีพให้แก่เกษตรกรในชุมชนบริเวณพื้นที่โรงงำนไฟฟ้ำ	ซึ่งช่วยให้เกษตรกร
มีรำยได้และเป็นกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตคนในชุมชน

EASTW ร่วมกับสำำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำทั้ง	 7	 แห่ง	 ใน	 3	 จังหวัด	 คือ	
ฉะเชิงเทรำ	 ชลบุรี	 และระยอง	 สร้ำงโรงเรียนต้นแบบในกำรบริหำรจัดกำรน้ำำเสีย
ภำยในโรงเรียนเพื่อปลูกจิตสำำนึกให้เยำวชนและชุมชนโดยรอบร่วมกันดูแลรักษำ
แหล่งน้ำำ	อนุรักษ์ทรัพยำกรน้ำำ	ตลอดจนใช้น้ำำอย่ำงรู้คุณค่ำและเกิดประโยชน์สูงสุด	

GULF สนับสนุนงบประมำณ	75,000,000	บำทในกำรก่อสร้ำงอำคำร	Gulf	Faculty	Center	
สถำบันวิทยสิริเมธี	อำำเภอวังจันทร์	จังหวัดระยอง	เพื่อสร้ำงนักวิทยำศำสตร์รุ่นใหม่ 
ผ่ำนกำรเรียนกำรสอนแบบบูรณำกำรและกำรทำำวิจัยเชิงลึกในสำขำวิทยำกำร
โมเลกุล	วิทยำกำรพลังงำน	วิทยำศำสตร์	วิศวกรรม	ชีวโมเลกุล	และวิทยำศำสตร์
และเทคโนโลยีสำรสนเทศ

OR ร่วมมือกับมูลนิธิโครงกำรหลวงและ	 PTT	 ทำำโครงกำรวิจัยและพัฒนำกำรปลูก 
และผลิตกำแฟระบบอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติเพื่อกำรพัฒนำที่ยั่งยืน	 โดยมี 
เป้ำหมำยเพื่อสร้ำงชุมชนต้นแบบในกำรปลูกและผลิตกำแฟตำมมำตรฐำน	GAP	
ทำำให้เกิดกำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรเพำะปลูกกำแฟโดยไม่ทำำลำยป่ำ	พร้อมสร้ำง
วิสำหกิจชุมชนให้สำมำรถขำยเมล็ดกำแฟเพื่อสร้ำงรำยได้ด้วยตนเอง	 ตลอดจน 
ช่วยสนับสนุนกำรซื้อขำยเมล็ดกำแฟดิบ

TPIPP ลงทุนก่อสร้ำงโครงกำรโรงไฟฟ้ำเชื้อเพลิงขยะเพื่อให้สำมำรถนำำขยะที่ได้จำกชุมชน
และโรงงำนในท้องถิ่นมำใช้เป็นวัตถุดิบในกำรผลิตเชื้อเพลิง	ช่วยให้ชุมชนสำมำรถ
ลดปริมำณขยะซึ่งเป็นปัญหำระดับประเทศ	 และช่วยลดกระบวนกำรในกำรกำำจัด
ขยะของหน่วยงำนรัฐและเอกชนอื่น	ๆ	

การัมีส�วนรั�วมพัฒนา
ช่มชนแลุ่ะสังคม 
ผ่�านกรัะบวนการัทางธ่รัก่จ
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ข้้อมูลุ่ ESG Impact Assessment

ภาพรัวมด้้านบรัรัษััทภ่บาลุ่
แลุ่ะเศรัษัฐก่จ

ทุกบริษัทมีประธำนกรรมกำรเป็นคนละคนกับผู้นำำบริษัทและมีกำรจัดตั้งคณะกรรมกำรด้ำนบรรษัทภิบำลหรือ
ควำมยั่งยืน	อีกทั้งให้ควำมสำำคัญกับกำรสร้ำงวัฒนธรรมด้ำนบรรษัทภิบำลและกำรต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชัน	
มีกำรจัดทำำหลักสูตร	 e-Learning	 และจัดให้มีกำรทดสอบควำมรู้ของพนักงำนอย่ำงสม่ำำเสมอ	 ตลอดจน 
ขยำยผลไปสู่คู่ค้ำให้ร่วมเป็นแนวร่วมในกำรต่อต้ำนกำรทุจริต	นอกจำกนี้	บริษัทยังมีกำรประเมินควำมเสี่ยง
ด้ำน	 ESG	 โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งควำมเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับควำมก้ำวหน้ำทำงเทคโนโลยีพลังงำนทำงเลือกและ
ควำมเสี่ยงจำก	Climate	Change	โดยมีกระบวนกำรติดตำมควำมเสี่ยงอย่ำงต่อเนื่องและปรับกลยุทธ์ที่มุ่งขยำย 
ไปสู่ธุรกิจใหม่	

โครังสรั้างข้องคณูะกรัรัมการับรัิษััทแลุ่ะ
จรัรัยาบรัรัณูธ่รัก่จ (Code of Conduct)

28 บรัิษััท มีประธำนกรรมกำรเป็นคนละคนกับผู้นำำบริษัท

15 บรัิษััท มีประธำนกรรมกำรเป็นกรรมกำรอิสระ

11 บรัิษััท มีกรรมกำรอิสระมำกกว่ำร้อยละ	50

25 บรัิษััท มีกรรมกำรที่ไม่เป็นผู้บริหำรมำกกว่ำร้อยละ	66

19 บรัิษััท มีกรรมกำรที่เป็นผู้หญิงมำกกว่ำ	1	คน

28 บรัิษััท มีคณะกรรมกำรด้ำนบรรษัทภิบำลหรือควำมยั่งยืน

21 บรัิษััท

ได้รับกำรรับรองเป็นสมำชิกแนวร่วมปฏิบัติของ
ภำคเอกชนไทยในกำรต่อต้ำนกำรทุจริต	(โครงกำร	
Collective	Action	Coalition:	CAC)	และมีอีก	3	บริษัท 
ได้ประกำศเจตนำรมณ์เข้ำร่วมโครงกำรแล้ว

ESG Impact Assessment Report: THSI 2022
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การับรัิหารัจัด้การัความเสี�ยง
ด้้าน ESG แลุ่ะ Emerging Risk

24 บรัิษััท
เปิดเผยควำมเสี่ยงและแนวทำงกำรบริหำร
ควำมเสี่ยงด้ำน	ESG

25 บรัิษััท
เปิดเผยประเด็นควำมเสี่ยงที่เกิดจำก
คู่ค้ำของบริษัท

26 บรัิษััท
มีกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง
ที่เกิดจำกกำรเปลี่ยนแปลงสภำพภูมิอำกำศ
(Climate	Change)

25 บรัิษััท
เปิดเผยควำมเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่	(Emerging	Risk)	
และแนวทำงกำรบริหำรควำมเสี่ยง

การัพัฒนาคู�ค้าด้้านความยั�งยืน

26 บรัิษััท
จัดทำำจรรยำบรรณกำรดํำเนินธุรกิจของคู่ค้ำ	
(Supplier	Code	of	Conduct)	ที่ครอบคลุม
ประเด็นด้ำน	ESG

ESG Impact Assessment Report: THSI 2022
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ตััวอย�างการัด้ำาเน่นงานข้องบรัิษััท: ด้้านบรัรัษััทภ่บาลุ่แลุ่ะเศรัษัฐก่จ

จรัรัยาบรัรัณูธ่รัก่จ 
(Code of Conduct)

บริษัท สรุปการดำาเนินงาน

BPP อบรมและจัดให้มีกำรทดสอบควำมรู้ด้ำนบรรษัทภิบำลและจริยธรรมทำงธุรกิจ 
มีช่องทำงต่ำง	ๆ	เพื่อสื่อสำรด้ำน	CG	ให้แก่พนักงำน	เช่น	VDO	Podcast	ในทุกวัน
ศุกร์ผ่ำนรำยกำร	“เรื่องเล่ำเช้ำวันศุกร์”	เป็นต้น

DEMCO จัดให้มีช่องทำงในกำรส่งเสริมจริยธรรมและกำรต่อต้ำนกำรทุจริตเพื่อให้พนักงำน
ได้ศึกษำทบทวน	กำำหนดให้พนักงำนเข้ำร่วมหลักสูตร	HRD	-	e-Learning	ที่จัดโดย 
สถำบันพัฒนำข้ำรำชกำรพลเรือน	พร้อมสื่อสำรนโยบำยและแนวปฏิบัติด้ำนกำร
ต่อต้ำนทุจริตคอร์รัปชันผ่ำนช่องทำงต่ำง	ๆ 	เช่น	วำรสำร	Intranet	ของกลุ่มบริษัท

GUNKUL มีกำรทดสอบควำมรู้ของพนักงำนเกี่ยวกับกำรต่อต้ำนกำรทุุจริตและคอร์รัปชัน 
ซึ่ง่มีผลกำรประเมินผ่ำนเกณฑ์ร้อยละ	100	รวมทั้งให้ควำมรู้ในหลักสูตูรกำรต่อต้ำน 
ทุุจริตและคอร์รัปชันแก่พนักงำนใหม่

PTT ทำำหลักสูตร	PTT	e-Learning	เพื่อให้พนักงำนเรียนรู้เรื่องหลักกำรกำำกับดูแลกิจกำร
ที่ดี	จรรยำบรรณธุรกิจ	และมำตรกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและคอร์รัปชันด้วยตนเอง

ESG Impact Assessment Report: THSI 2022
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การับรัิหารัจัด้การัความเสี�ยง
ด้้าน ESG

บริษัท สรุปการดำาเนินงาน

AGE มีควำมเสี่ยงด้ำนกำรยอมรับจำกชุมชน	 ซึ่งอำจส่งผลกระทบต่อกำรดํำเนินธุรกิจ	
บริษัทจึงมุ่งดํำเนินธุรกิจโดยคำำนึงถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคม	กำำหนดให้ทุกปี 
ต้องจัดทำำกำรประเมินผลกระทบด้ำนสิ่งแวดล้อมและกำรประเมินควำมเสี่ยงจำก
อันตรำยในด้ำนอื่น	ๆ	ที่จำำเป็น

DEMCO กำำหนดโมเดลกำรคำำนวณและศึกษำข้อมูลสถิติจำกแหล่งข้อมูลที่น่ำเชื่อถือ 
เพื่อรับมือกับควำมเสี่ยงจำกกำรเปลี่ยนแปลงสภำพอำกำศ	เช่น	ปริมำณควำมเข้ม 
ของแสงอำทิตย์ที่เปลี่ยนแปลงไปทำำให้ปริมำณไฟฟ้ำที่ผลิตได้ไม่เป็นไปตำมที่ 
คำดกำรณ์และกระทบต่อรำยได้จำกกำรขำยไฟฟ้ำ	เป็นต้น

GULF มีแนวทำงกำรบริหำรควำมเสี่ยงด้ำนสุขอนำมัย	 ควำมปลอดภัย	 และอุบัติเหตุ 
รวมทั้งผลกระทบต่อคุณภำพอำกำศและน้ำำ	ซึ่งอำจมีผลกระทบต่อกำรดํำเนินงำน
ของบริษัท	เช่น	นำำเครื่องมือดิจิทัลมำใช้ในทุกโครงกำรเพื่อช่วยให้พนักงำนมีส่วนร่วม 
ติดตำมควำมปลอดภัยในกำรทำำงำน	 พร้อมจัดอบรมเรื่องควำมปลอดภัยให้แก่
พนักงำนและผู้รับเหมำ	เป็นต้น

RATCH ตอบสนองต่อควำมเสี่ยงจำกกำรเปลี่ยนแปลงสภำพภูมิอำกำศ	โดยกำำหนดนโยบำย
ให้โรงไฟฟ้ำของกลุ่มบริษัทพัฒนำฐำนข้อมูลบัญชีก๊ำซเรือนกระจกและประเมิน
คำร์บอนฟุตพริ้นท์	 รวมทั้งเพิ่มกำรใช้พลังงำนทดแทนภำยในโรงไฟฟ้ำเพื่อลด 
กำรใช้พลังงำนและลดกำรปล่อยก๊ำซคำร์บอนไดออกไซด์

TTW ควำมเสี่ยงจำกกำรเปลี่ยนแปลงสภำพภูมิอำกำศอำจมีผลต่อปริมำณและคุณภำพ
ของแหล่งน้ำำดิบ	บริษัทจึงได้ติดตำมเฝ้ำระวังแหล่งน้ำำดิบร่วมกับหน่วยงำนภำครัฐ 
และเอกชนที่เกี่ยวข้อง	 เตรียมแผนปฏิบัติงำนกรณีเกิดเหตุน้ำำท่วมหรือภัยแล้ง 
นำำน้ำำเหลือทิ้งเข้ำสู่กระบวนกำรผลิตน้ำำประปำใหม่	และจัดทำำโครงกำรฟื้นฟูคุณภำพ 
แหล่งน้ำำ
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การับรัิหารัจัด้การั Emerging Risk

บริษัท สรุปการดำาเนินงาน

ACE ป้องกันควำมเสี่ยงจำกภัยคุกคำมไซเบอร์และรักษำควำมปลอดภัยของข้อมูล	
โดยประเมินประสิทธิภำพระบบกำรรักษำควำมปลอดภัย	 เพิ่มระบบกำรกู้คืน
ของข้อมูลเมื่อถูกโจมตี	และส่งเสริมให้บุคลำกรได้รับกำรอบรมเพื่อเพิ่มพูนควำมรู้ 
ด้ำนเทคโนโลยี

BAFS บริษัทปรับควำมเสี่ยงด้ำนควำมก้ำวหน้ำทำงเทคโนโลยีและพลังงำนทำงเลือก	
ให้เป็นโอกำสในกำรขยำยธุรกิจที่เกี่ยวกับพลังงำนทดแทนและสิ่งแวดล้อม 
ด้วยกำรลงทุนในบริษัทย่อยซึ่งเป็นผู้ผลิตไฟฟ้ำจำกพลังงำนแสงอำทิตย์	 รวมทั้ง 
เริ่มจัดซื้อรถที่ใช้พลังงำนไฟฟ้ำ	100%	เพื่อให้บริกำรน้ำำมันอำกำศยำน

SCG นโยบำยภำครัฐเกี่ยวกับกำรพัฒนำระบบโครงข่ำยสมำร์ทกริดของประเทศไทย 
และกำรเปิดเสรีด้ำนพลังงำน	(Power	Pool)	รวมถึงกำรเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี
ด้ำนกำรจัดเก็บพลังงำน	 ทำำให้บริษัทต้องสรรหำกรรมกำรที่มีควำมรู้และควำม
เชี่ยวชำญเฉพำะด้ำนเพื่อกำำหนดแนวทำงกำรขยำยธุรกิจ	ต่อยอดควำมรู้ด้ำนชีวมวล 
ไปสู่ธุรกิจอื่น	จัดทำำโครงกำรศึกษำระบบบริหำรจัดกำรระบบไมโครสมำร์ทกริด

TPIPP จัดตั้งทีมงำนที่รับผิดชอบและดูแลด้ำนควำมมั่นคงปลอดภัยทำงไซเบอร์ของระบบ
คอมพิวเตอร์ที่ใช้ในกำรดํำเนินธุรกิจ	ทดสอบระบบและฝึกซ้อมแผนต่ำง	ๆ		อย่ำง
สม่ำำเสมอ	 รวมทั้งให้ควำมรู้แก่พนักงำนเกี่ยวกับรูปแบบภัยคุกคำมที่อำจเกิดขึ้น 
เพื่อป้องกันและรับมือภัยคุกคำมด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ

ESG Impact Assessment Report: THSI 2022
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การัพัฒนาคู�ค้าด้้านความยั�งยืน

บริษัท สรุปการดำาเนินงาน

BCP ส่งเสริมให้คู่ค้ำปฏิบัติตำม	Supplier	Code	of	Conduct	และเชิญชวนให้คู่ค้ำร่วมเป็น 
ภำคีเครือข่ำยเพื่อต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชัน	โดยจัดกิจกรรมให้คำำแนะนำำแก่คู่ค้ำ 
ในกำรเข้ำเป็นสมำชิกของโครงกำรแนวร่วมต่อต้ำนคอร์รัปชันของภำคเอกชนไทย	
(โครงกำร	CAC)

EASTW จัดงำนประชุมคู่ค้ำผ่ำนแพลตฟอร์มออนไลน์โดยถ่ำยทอดทิศทำงของธุรกิจใน
อนำคต	กฎหมำยคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล	กำรต่อต้ำนกำรคอร์รัปชัน	กำรบริหำร
จัดกำรนโยบำยคุณภำพ	ประเด็นด้ำนสิ่งแวดล้อม	ควำมปลอดภัยและอำชีวอนำมัย	
และจรรยำบรรณคู่ค้ำ	ให้คู่ค้ำรับทรำบ

EGCO จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้แก่คู่ค้ำที่มีควำมสำำคัญและคู่ค้ำที่มีควำมเสี่ยงสูง	
เพื่อให้ข้อมูลควำมเสี่ยงด้ำน	ESG	ที่ตรวจพบแก่คู่ค้ำ	เช่น	กำรปฏิบัติตำมกฎหมำย	
กำรจัดสภำพแวดล้อมกำรทำำงำนที่ปลอดภัย	ทรัพย์สินทำงปัญญำ	สิทธิมนุษยชน 
กำรดํำเนินธุรกิจโดยใส่ใจทรัพยำกรและสิ่งแวดล้อม	พร้อมส่งเสริมให้คู่ค้ำสำมำรถ
กำำหนดแนวทำงกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงด้ำน	ESG	ด้วยตนเอง	

TOP กำำหนดให้คู่ค้ำรำยใหม่ทุกรำยต้องตอบรับ	 Sustainable	 Code	 of	 Conduct	 for	
Suppliers	of	Thaioil	and	Subsidiaries	เพื่อยกระดับกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงให้
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงอย่ำงยั่งยืน	(ISO	20400	:	Sustainable	
Procurement)	 ช่วยลดโอกำสของกำรหยุดชะงักทำงธุรกิจและกำรดํำเนินงำน 
อันล่ำช้ำ
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