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ขยายการลงทนุอยา่งมปีระสทิธภิาพและสรา้งโอกาสทางธรุกจิผา่นนวตักรรมสเีขยีว 

• พัฒนารากฐานธุรกิจที่มั่นคงเพื่อเติบโตอย่างยั่งยืน ด้วยยุทธศาสตร์ Inclusive Green Growth 
ผ่านการขยายการลงทุนเพิ่มวัตถุดิบก๊าซอีเทนที่โรงงานลองเซิน ปิโตรเคมิคอลส์ ประเทศเวียดนาม 
(Long Son Petrochemicals : LSP) ส่งผลให้ลดต้นทุนได้อย่างมีนัยส าคัญและเพิ่มความยืดหยุ่น
ในการรับวัตถุดิบในการผลิตได้มากข้ึน ควบคู่ไปกับการสร้างโอกาสธุรกิจสีเขียวผ่านปูนซีเมนต์
คาร์บอนต่ าที่ชว่ยลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกได้ 330 กิโลกรัมคาร์บอนไดออกไซด์ โดยขยายตลาด
ไปยังประเทศบังกลาเทศ เวียดนาม ออสเตรเลียและสหรัฐอเมริกา รวมทั้งสร้างความร่วมมือข้ามกลุ่ม
อุตสาหกรรมกับบริษัทยูนิลีเวอร์ ประเทศไทย ส าหรับพัฒนานวัตกรรมกลุ่มสินค้าพอลิเมอร์สีเขียว

ยกระดบัธรรมาภบิาลปญัญาประดษิฐ ์(AI Governance) ให้ครอบคลมุทกุมติอิงค์กร

• ก้าวเข้าสู่ยุคของเทคโนโลยีและปัญญาประดิษฐ์ (Generative AI) อย่างเต็มตัว พร้อมเปลี่ยนโฉมองค์กร
ในทุกมิติ โดยเฉพาะเรื่อง AI Governance ที่ครอบคลุมทั้งผู้ใช้ พร้อมทั้งก าหนดแนวทางปฏิบัติ เฉพาะ
ด้านส าหรับผู้พัฒนาปัญญาประดิษฐ์ และวางระบบความปลอดภัย (AI Guardrails) เพื่อป้องกัน
ความเส่ียงด้านความปลอดภัย จริยธรรมและคุณภาพของ AI รวมทั้งการมุ่งพัฒนาเพื่อผสานศักยภาพ
บุคลากรและเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (Human-AI synergy) ผ่านการมีส่วนร่วมใน AI Community
โดยมีพนักงานเปิดรับการใช้ AI เพิ่มข้ึนเป็น 58% และเพิ่มประสิทธิภาพการท างานเป็น 8% ในไตรมาส 
2/2568

Highlights ร่วมกับทุกภาคส่วนในห่วงโซ่คุณค่า เพื่อสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนสู่เป้าหมาย Net Zero ภายในปี 2050 ด้วยแนวทาง Inclusive Green Growth มุ่งเน้นการพัฒนานวัตกรรมมูลค่าสูง  เช่น ปูนคาร์บอนต่ า และ Green Polymer พร้อมเร่งการ
เติบโตในภูมิภาคอาเซียนและต่อเนื่องไปยังภูมิภาคอื่น  ๆ อีกทั้งให้ความส าคัญการพัฒนาคนให้ตระหนักถึง AI Governance เพื่อให้มั่นใจว่า AI ถูกสร้างข้ึนและใช้งานอย่างมีจริยธรรม ปลอดภัย โปร่งใส รับผิดชอบ และสอดคล้องกับกฎหมาย 

สร้างโอกาสทางธรุกจิผา่นนวัตกรรมสเีขียว ยกระดบั AI governance ให้ครอบคลมุทกุมติอิงคก์ร สนับสนนุผูป้ระกอบการรายยอ่ย เพื่อสงัคมและสิง่แวดลอ้มทีด่ขีึ้น 

SCC
บริษทั ปูนซิเมนตไ์ทย จ ากัด (มหาชน)

กลุ่มอสังหาริมทรัพย์และก่อสร้าง
หมวดวัสดุก่อสร้าง
SET : Market Cap. สูงกว่า 100,000 ล้านบาท

เพิ่มสดัสว่นพลงังานชวีมวล และวเิคราะหป์ระสทิธภิาพการลงทนุโครงการ Low Carbon

• มุ่งปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ (Net Zero) ภายในปี 2593 ผ่านกลยุทธ์การเพิ่มสัดส่วนพลังงาน
ชีวมวลให้สูงข้ึน 45-50% ในปี 2568 รวมถึงการติดตั้งโซลารฟ์าร์มและโซลาร์รูฟท็อป ทั้งในโรงงานของบริษัท
และเพื่อช่วยลูกค้าและพันธมิตรทางธุรกิจกว่า 870 เมกะวัตต์ อีกทั้งยังท าการวิเคราะห์ประสิทธิภาพการ
ลงทุนในโครงการลดก๊าซเรือนกระจกต่าง ๆ ผ่านการลงทุนในพลังงานหมุนเวียน สินค้าคาร์บอนต่ า และ 
Green polymer ร่วมกับพันธมติรทางธุรกิจ ที่ช่วยทั้งลดการปลอ่ยก๊าซเรอืนกระจก ลดต้นทุนและเพิ่มรายได้
ไปพร้อมกัน 

สนับสนนุผูป้ระกอบการรายยอ่ย ผ่านโครงการ NSAP – Net Zero Accelerator Program

• สนับสนุนผู้ประกอบการรายย่อยผ่านโครงการ Go Together โดยเปิดโรงงานให้ผู้ประกอบการ
รายย่อย (SME) เข้าศึกษาและเรียนรู้การอนุรักษ์พลังงาน การใช้พลังงานสะอาด และเทคโนโลยีดิจิทัล 
ซึ่งในปี 2567 มีผู้ เข้าร่วมกว่า 1,300 คน จาก 37 จังหวัดทั่วประ เทศ อีกทั ้งต่อยอดสู่โครงการ 
NSAP-Net Zero Accelerator Program โดยมีผู้ เ ข้าร่วม 106 ราย เพื่อเสริมสร้างความรู้ เชิงลึก
ในการจัดท าคาร์บอนฟุตพรินต์ขององค์กรและผลิตภัณฑ์ บริษัทพร้อมขยายผลสู่ห่วงโซ่อุปทาน
ระดับประเทศ สู่การเปลี่ยนผ่านอุตสาหกรรมไปยังเศรษฐกิจคาร์บอนต่ าและลดความเส่ียงในการถูกกีดกัน
ทางการค้าในอนาคต
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